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ON SOz

Dogu Anadolu Kalkinma Ajanst (DAKA), 25.01.2006 tarihli ve 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarimin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 3 iincii maddesi
uyarinca 22 Kasim 2008 tarihli ve 27062 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 10 Kasim 2008
tarthli ve 2008/14306 sayili Bakanlar Kurulu Karar’yla kurulmustur. Ayrica 1 no.lu
Cumhurbagkanligi Kararnamesi’'nin 385 inci maddesi ve 4 no.u Cumhurbaskanlig
Kararnamesi’'nin 187 inci maddesiyle kalkinma ajanslarinin ulusal diizeyde koordinasyonu

gorevi Sanayi ve Teknoloji Bakanligina tevdi edilmistir.

Ajans, Van ili merkez olmak {izere, Bitlis, Mus ve Hakkari illerinden olusan TRB2 Bdlgesi’nde
hizmet vermektedir. Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki is birligini
gelistirmek, temin edilen kaynaklar1 etkin ve yerinde kullanarak yerel potansiyeli harekete
gecirmek, bolgenin yatirim imkanlarini i¢ ve dis yatirimcilara tamitmak suretiyle bolgede
yapilacak yatirimlar ile ulusal kalkinma plan1 ve programlarinda 6ngériilen ilke ve politikalarla
uyumlu olarak bdlgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasini gerceklestirmek ve rekabet giicilinii
artirmak amaglar1 dogrultusunda ¢alismalarini siirdiiren DAKA, 2009 yilindan itibaren TRB2

Bolgesi’ne hizmet etmektedir.

DAKA, TRB2 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani, mali destek programlari, sonuc¢ odakli
programlar ve Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP) hedef ve stratejileri



cercevesinde gergeklestirilen proje destekleri disinda yatirim destek, tamitim ve arastirma
faaliyetlerini donem boyunca siirdiirmiistiir. Bu g¢ergevede, 1 Ocak-31 Aralik 2023 faaliyet
donemini kapsayan ve 2023 yili Calisma Programi’nin “Beserl Sermayenin Gelistirilmesi”,
“Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi” ve “Van Goli Havzas1” sonu¢ odakli programlari

kapsaminda planlanan faaliyetler bagariyla uygulanmistir.

Avni CAKIR
Mus Valisi
DAKA Yo6netim Kurulu Baskani
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|- GENEL BILGILER
A) Misyon ve Vizyon
MISYON

“TRB2 Bolgesi’nde yerel potansiyelleri, kaynaklar1 ve imkanlar1 katilimci bir yaklasimla

harekete gecirerek siirdiiriilebilir bir kalkinmay1 saglamak.”
VIZYON

“2023’te; beseri sermayesini gelistirmis, etkin iiretimle ekonomide yapisal donilislimii ve
biliylimeyi saglamis, olusan sosyal refahtan herkesin adil bir sekilde faydalandigi, dogal ve
kiiltiirel mirasin1 koruyarak kullanan, yasam Kkalitesi yiiksek, jeo-ekonomik konumu ile

cevresine etki edebilen, glivenle yasanan bir bolge olmak.”’

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
15.7.2018 tarih ve 4 sayili Bakanliklara Bagli, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger
Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 188 inci

maddesinde kalkinma ajanslarinin gorevleri asagidaki sekilde siralanmistir.

1. Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak,

2. Bolge plan ve programlarinin uygulanmasimi saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,
degerlendirmek ve sonuclarini Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bildirmek,

3. Bolge plan ve programlarina uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek
saglamak,

4. Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluglari tarafindan yiiriitiilen ve
bolge plan ve programlari agisindan 6nemli goriilen diger projeleri izlemek,

5. Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim
ve sivil toplum kuruluslar1 arasindaki is birligini gelistirmek,

6. 4iincii maddenin ikinci fikrasinin (¢) bendi ¢er¢evesinde ajansa tahsis edilen kaynaklari,
bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya kullandirmak,

7. Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giiciinli artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak,

baska kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig1 arastirmalari desteklemek,



8. Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla is birligi halinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimini1 yapmak veya yaptirmak,

9. Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen
stire icinde sonuglandirmak tizere tek elden takip ve koordine etmek,

10. Yonetim, iiretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, Orgiitlenme ve is gilicii
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla is birligi saglayarak kiiciik ve orta 6lgekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek,

11. Tiirkiye’nin katildig1 ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin
bolgede tanitimin1 yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki
saglamak,

12. Ajansin faaliyetleri, mall yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak
yayinlanacagi bir internet sitesi olusturmaktir.

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi; Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerini kapsayan TRB2
Bélgesi'nde kurulmus olup Ajans merkezi Van ili Ipekyolu ilgesindedir. Yonetim Kurulu
Bagkanlig1 4 numarali Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 193 iincii maddesinin dérdiincii
fikras1 geregince doniisiimlii olarak yapilmakta olup 2023 yili i¢in Ynetim Kurulu Baskanligi,

Hakkari Valiligi tarafindan ylrtitilmiistiir.

C) Ajansa iliskin Genel Bilgiler

1) Fiziksel Yap
Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi, Cumhuriyet Caddesi 943. Sokak No: 1 Ipekyolu/Van
adresindeki 6 katli, 2.976 m? alana sahip hizmet binasinda gorev yapmaktadir. Ayrica Bitlis,

Hakkari ve Mus illerinde yatirim destek ofisleri mevcuttur.

2) Teskilat Yapisi

Kalkinma ajanslar1 mevzuati ¢cergevesinde Yonetim Kurulu karari ile belirlenmis olan Ajansin
teskilat semasinda Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik, politika birimleri ve yatirim destek
ofisleri yer almaktadir. Bununla birlikte 7 Aralik 2023 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda
Turizm ve Kirsal Kalkinma Politikalar1 Birimi’nin kaldirilmasina, Beseri Sermaye ve
Girigimcilik Politikalar1 Birimi’nin isminin Girigimcilik ve Turizm Politikalar1 Birimi olarak

degistirilmesine ve izleme ve Degerlendirme Birimi’nin kurulmasina karar verilmistir.



Sekil 1: Teskilat Yapisi
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Yonetim Kurulu

Ajansin karar organi olan Yo6netim Kurulu, Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerinin Valileri, Van
Biiyiiksehir Belediye Baskani, Bitlis, Hakkari ve Mus Belediye Baskanlar1, Bitlis, Hakkéari ve
Mus il Genel Meclisi Baskanlari, Bitlis, Hakkari, Mus ve Van Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagkanlari ile Ajans Genel Sekreteri olmak tizere 16 kisiden olusmaktadir.
Yonetim Kurulu’nun Gérev ve Yetkileri:

1. Yillik ¢alisma programini kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayina
sunmak,
Y1l i¢inde ihtiyacglara gore biitceyi revize etmek,
Yillik mali raporu ve kesinlesen biitce sonuglarini onaylamak,
Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi1 ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek,

Ajans biitgesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina géndermek,

o a > 0w

Genel sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine
iliskin teklifleri onaylamak,

7. Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek,

8. Personelin ise alinmasina ve isine son verilmesine karar vermek,

9. Genel Sekreteri belirlemek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin onayina sunmak,

10. Tasit disindaki taginir mallarin alimi, satim1 ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda

Genel Sekreterin yetkili olacag: sinirlari tespit etmek,



11.

12.

Ajansin denetimi sonucunda olusturulan raporlart goriismek, degerlendirmek ve
raporlarda yer alan bulgulara iliskin gerekli tedbirleri almak.
Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde yetkilerinden bir kismini, sinirlarimi agikca

belirlemek sartiyla Genel Sekretere devredebilir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, Ajansin icra organidir. Genel Sekreterligin ve yatirim destek ofislerinin en

ist amiri Genel Sekreterdir. Genel Sekreter, Yonetim Kurulu’na karsi sorumludur.

Genel Sekreterligin Gorev ve Yetkileri:

1.
2.
3.

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

Y o6netim Kurulu kararlarint uygulamak,

Yillik calisma programu ile biitgeyi hazirlamak ve Yonetim Kurulu’na sunmak,

Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile biitge ve Yonetim Kurulu
kararlarina uygun olarak harcamalar1 yapmak,

Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar icerisinde, tasit disindaki tasinir
mallarin alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek,

Alt1 aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Kalkinma Kurulu ile Yonetim Kurulu’na
sunmak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina gondermek,

Calisma birimlerini ve bunlar arasindaki is boliimiinii belirlemek,

Ajansin dogrudan veya bdlgedeki kisi, kurum ve kuruluslarla birlikte proje
gelistirmesini saglamak ve bu kisi, kurum ve kuruluglarin proje liretme ve uygulama
kapasitesini gelistirici faaliyetlerde bulunmak,

Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini
degerlendirerek mali destek saglamak tizere Yonetim Kurulu’na oneri gétiirmek,
Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak,
Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt igindeki ve yurt disindaki ajans ve kuruluslarla is birligi
yapmak ve ortak projeler gelistirmek,

Yerel yonetimlerin planlama ¢aligmalarina teknik destek saglamak,

Personelin performans 6l¢iitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek,
Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini Yo6netim Kurulu’na teklif etmek,
Ajans Genel Sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi
toplantilara katilmak ve yurt dig1 temaslarda bulunmak,

Ajansin sekretarya iglerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiirlitmek,

Yonetim Kurulu'nun devrettigi yetkileri kullanmaktir.



Begeri Sermaye ve Girisimcilik Politikalar: Birimi

Beserl Sermaye ve Girisimcilik Politikalar1 Birimi’nin gorev ve yetkileri sunlardir:

1.

Planlama caligmalar1 kapsaminda TRB2 Bolgesi’nin beseri sermaye ve girisimcilik
alanlarindaki mevcut durum analizini ger¢eklestirmek ve mevcut durum analizlerinin
giincelligini temin etmek,

Ajansin beseri sermaye ve girisimcilik alanlarindaki stratejilerine altlik olusturacak
arastirmalar1 ve ¢alismalar1 ger¢eklestirmek,

Proje Havuzu Olusturma ve Proje Uygulama caligsmalar1 kapsaminda Giidiimlii Proje
Destegi (GPD), Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP), Sosyal Gelismeyi
Destekleme Programi (SOGEP) vb. Bakanlik veya Ajans destek mekanizmalarindan
biri ile veya ulusal ve uluslararasi1 fon kaynaklarina basvuru yapmak suretiyle hayata
gecirilebilecek proje fikirlerini bolgenin ihtiyaglarina gore siralamak suretiyle bir proje
havuzu olusturmak ve agik programlara havuzdan uygun projeler secerek basvuru
islemlerini gerceklestirmek ve basarili bulunan projelerin izleme ve degerlendirme
stireclerini gerceklestirmek,

Destek Programlarint Uygulama kapsaminda Proje Teklif Cagrisi, Finansman Destegi
veya Faizsiz Kredi Destegi programlarin g¢ercevesini belirleyip program bagvuru
rehberini hazirlayarak Genel Sekreterin goriisiine sunmak ve sonrasinda YoOnetim
Kurulu’na arz etmek,

Ajans adina sermaye ve girisimcilik alanlarinda projeler hazirlayarak ulusal ve
uluslararasi programlara/fonlara sunmak ve bolgeye c¢ekilmesine katki sunmak,
Paydaslarin kapasitelerinin gelistirilmesi i¢in faaliyetler yiirtitmek,

Teknik Destek Programi basvuru rehberi taslagini hazirlayarak Genel Sekretere

sunmaktir.

Turizm ve Kirsal Kalkinma Politikalart Birimi

Turizm ve Kirsal Kalkinma Politikalar1 Birimi’nin gorev ve yetkileri sunlardir:

1.

Planlama calismalar1 kapsaminda TRB2 Boélgesi’nin turizm ve kirsal kalkinma
alanlarindaki mevcut durum analizini ger¢eklestirmek ve mevcut durum analizlerinin
giincelligini temin etmek,

Ajansin turizm ve kirsal kalkinma alanlarindaki stratejilerine altlik olusturacak
arastirmalar1 ve ¢aligsmalar1 gerceklestirmek,

Proje Havuzu Olusturma ve Proje Uygulama ¢alismalart kapsaminda Giidiimlii Proje

Destegi (GPD), Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP), Sosyal Gelismeyi

5



Destekleme Programi (SOGEP) vb. Bakanlik veya ajans destek mekanizmalarindan biri
ile veya ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina bagvuru yapmak suretiyle hayata
gecirilebilecek proje fikirlerini bélgenin ihtiyaglarina gore siralamak suretiyle bir proje
havuzu olusturmak ve acik programlara havuzdan uygun projeler segerek basvuru
islemlerini gerceklestirmek ve basarili bulunan projelerin izleme ve degerlendirme
stireglerini gergeklestirmek,

4. Destek Programlarin1 Uygulama kapsaminda Proje Teklif Cagrisi, Finansman Destegi
cercevesini belirleyip program bagvuru rehberini hazirlayarak Genel Sekreterin
goriisiine sunmak ve sonrasinda Yonetim Kurulu’na arz etmek,

5. Ajans adina turizm ve kirsal kalkinma alanlarinda projeler hazirlayarak ulusal ve
uluslararasi programlara/fonlara sunmak ve bolgeye ¢ekilmesine katki sunmak,

6. TRB2 Bolgesi’nde turizm ve kirsal kalkinma faaliyetlerini yiiriitmek,

7. Fizibilite Destegi Programi kapsaminda basvuru rehberini hazirlayarak Genel
Sekreterin onayina sunmak ve basgvuru siirecini baglatmak,

8. Usul ve esaslara uygun olan tekliflerin; bolge plani 6ncelikleri, sonug odakli programlar,
projelerin uygulanabilirligi ve basvuru sahibinin kurumsal kapasitesi vb. etkenleri de

g0z onilinde bulundurmaktir.

Sanayi Politikalar: Birimi

1. Planlama g¢alismalar1 kapsaminda TRB2 Boélgesi’nin sanayi alanindaki mevcut durum
analizini ger¢eklestirmek ve mevcut durum analizlerinin glincelligini temin etmek,

2. Ajansin sanayi alanindaki stratejilerine altlik olusturacak arastirma ve g¢alismalari
gerceklestirmek,

3. Proje Havuzu Olusturma ve Proje Uygulama ¢alismalar1 kapsaminda Glidiimlii Proje
Destegi (GPD), Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP), Sosyal Gelismeyi
Destekleme Programi (SOGEP) vb. Bakanlik veya Ajans destek mekanizmalarindan
biri ile veya ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina bagvuru yapmak suretiyle hayata
gecirilebilecek proje fikirlerini bolgenin ihtiyaglarina gore siralamak suretiyle bir proje
havuzu olusturmak ve acik programlara havuzdan uygun projeler segerek basvuru
islemlerini gerceklestirmek ve basarili bulunan projelerin izleme ve degerlendirme
stireclerini gerceklestirmek,

4. Destek Programlarin1 Uygulama kapsaminda Proje Teklif Cagrisi, Finansman Destegi

veya Faizsiz Kredi Destegi programlarinin g¢ercevesini belirleyip program basvuru



rehberini hazirlayarak Genel Sekreterin goriisiine sunmak ve sonrasinda YoOnetim
Kurulu’na arz etmek,

Ajans adina sanayi alanlarinda projeler hazirlayarak ulusal ve uluslararasi
programlara/fonlara sunmak ve bolgeye ¢ekilmesine katki sunmak,

Paydaslarin kapasitelerinin gelistirilmesi icin faaliyetler yiiriitmek,

Cazibe Merkezlerini Destekleme Programinin yiiriitiilmesi siirecinde sunulacak proje
tekliflerinin CMDP usul ve esaslarina uygunluk noktasinda incelemek,

Usul ve esaslara uygun olan teklifleri bolge plan1 6ncelikleri, sonug odakli programlar,
projelerin uygulanabilirligi ve bagvuru sahibinin kurumsal kapasitesi vb. etkenleri de
g0z Oniinde bulundurmak suretiyle 6ncelik sirasina gore listeleyerek Genel Sekreter’in

onayina sunmaktir.

Kurumsal Yénetim ve Koordinasyon Birimi

Kurumsal Yonetim ve Koordinasyon Birimi; muhasebe-finans, arsiv ve yazi isleri, insan

kaynaklari, bilgi islem, basin ve halkla iligkiler, yonetici asistani, satin alma, Ajansin diger idari

isleri ve bunlar disindaki ¢alisma programi ve biitge hazirliklar: basta olmak tizere Ajansin tiim

birimlerinin dahil oldugu islerde ise koordinasyon gérevini yiiriitmektedir.

1
2
3.
4

© © N o

10.
11.
12.
13.

. Ajans ¢alisma programi ve biit¢esini hazirlamak,

Gelirlerin tahakkuku ve tahsili islemlerini yapmak,

Odenek takibini yapmak,

. Ajansin 6deme faaliyetlerini mevzuata uygun bigimde yapmak ve bu faaliyetler sonucu

ortaya ¢ikan muhasebe islemlerinin kayit ve raporlamasini saglamak,

Mali verileri Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemini (KBS) kullanarak Maliye
Bakanligina (Muhasebat Genel Miidiirliigiine) gondermek,

Ug aylik biitge faaliyet raporlarini hazirlamak ve yaymlamak,

Ajans mevduat hesaplarini igleterek takibini yapmak,

Ajans demirbaslarini kayit altina almak,

Ajansin demirbas, bina, teghizat ve sahip oldugu araglarin etkin kullanimini saglamak,
bakim ve onarimini yerine getirmek,

Ajansin gelen-giden evraklarini kayit altina almak,

Arsiv ve dokiimantasyon yonetimini saglamak,

Yonetim Kurulu toplantilarinin 6n hazirliklarini yapmak,

Kalkinma Kurulu’nun yeniden teskili durumlarinda Bakanlik ile birlikte, gerekli siireci
yiirlitmek,



14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

Genel Sekreterin randevu ve ziyaret programini diizenlemek,

Kurum toplantilarini organize etmek, alinan kararlar1 duyurmak ve arsivlemek,
Ajansin tanitim ve iletigimle ile ilgili faaliyetlerini yiiriitmek,

Ajans ile ilgili medya takibini yapmak,

Ajansin kurumsal kimlik materyallerin tasarimi, basimi uygulamasi ile Ajansin
goriintirliigiinii saglamak,

Ajansin bilgi islem ihtiyaglarinin tespiti ve teminini saglamak,

Ajansin web sayfasini olusturmak ve giincelligini saglamak,

Ajansin personel alimu ile ilgili islemleri yiiriitmek,

Ajanslarin insan kaynaklari politikasin1  belirlemek, uygulamak, izlemek ve
gelistirilmesini saglamak,

Ajans insan kaynaklari ve risk yonetimi konusunda faaliyetlerde bulunarak
kurumsallagsmay1 gelistirmek,

Hizmet i¢i egitim programlarini ve ihtiya¢ duyulan egitimleri organize etmek,

Hizmet alim1 yoluyla saglanan personelin s6zlesmelerini, sevk ve idaresini yapmak,
Bakanlik ve Genel Sekreterlik tarafindan talep edilen ve tiim birimlerden toplanmasi
icap eden verilerin birimlerden ve yatirim destek ofislerinden teminini saglamak,
Mevzuatta belirtilen tarihlere riayet ederek 6 aylik ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlik
stirecini yiirlitmek, raporlar1 belirtilen siire igerisinde Sanayi ve Teknoloji Bakanligina

iletmektir.

Yatirim Destek Ofisleri

Yatirim destek ofislerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

1.

Yatirim destek ofislerinin Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerindeki teskilatlanmasini
tamamlamak ve koordine etmek,

[lgili mevzuattaki basvuru kosullar1 ve istenen belgeler dogrultusunda yatirimciya bilgi
vermek ve yol gostermek,

Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerindeki yatirimcilarin karsilasabilecekleri engel ve
sorunlari tespit ederek sorunlarin ¢6ziimii konusunda ilgili merciler nezdinde girisimde
bulunmak,

Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerindeki is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla is

birligi halinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanitimin1 yapmak veya yaptirmak,



5. Aylik faaliyet raporu diizenlemek ve bunlar1 Genel Sekreterlige ve Bitlis, Hakkari, Mus
ve Van Valiliklerine vermek,

6. Cumhurbaskanhigr Yatirnm Ofisi ve ilgili diger kuruluslarla is birligi halinde Bitlis,
Hakkari, Mus ve Van illerindeki yatirim destek ve tanitim stratejisini belirlemek ve
uygulamak,

7. Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illerindeki kamu kurum ve kuruluslart ve 6zel sektor
kuruluslarinca uluslararasi diizeyde yliriitiilen yatirim destek ve tanitim faaliyetlerini
koordine etmek ve desteklemek,

8. Gorev alanina giren konularda basili ve elektronik yayinlar ¢ikarmak ve bu tiir yayinlar
desteklemek,

9. Birimle ilgili gérev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi
kurumlarla is birligi ve kapasite gelistirmeye yonelik calismalar yapmak,

10. Genel Sekreterlik tarafindan tevdi edilen politika birimlerinin gorevlerini de ilde yerine

getirmektir.
3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kalkinma ajanslarinin gorev ve faaliyetleri dikkate alindiginda kurum olarak bilgi toplumuna
dontiisiim siirecinin disinda kalamayacaklari, aksine bu doniisiim siirecinin yonlendirilmesinde

aktif gorev almalar1 gerektigi acikca goriilmektedir.

Bilgi islem Altyapis

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansinda 3 adet sanal sunucu, 1 adet storage (depolama), 5 adet
genel amacli olmak iizere 9 adet sunucu bulunmaktadir. Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirligi
direktifi ve koordinasyonunda kalkinma ajanslarinin  bilgi islem altyapilarinin
merkezilestirilmesi ¢aligmalariyla e-posta, elektronik belge yonetimi, domain alan ydnetimi,
dosyalama, arsivleme, paylasim ve yedekleme gibi hizmetler merkezi sisteme taginmistir. Ajans
binasinda bulunan sunucularda ise yedek dosyalama ve paylasim, personel devam takip,
telefon santral hizmeti ve diger gerekli web hizmetleri barindirilmaktadir. Ajans hizmet
binasindan internet erisimi ve Ajans disindan ¢esitli uygulamalara erisim i¢in kullanilan 1 adet
metro ethernet ve 1 adet superbox kablosuz hatti, Bitlis ve Hakkari yatirim destek ofislerinde
2’ser adet ADSL hatti, Mus Yatirim Destek Ofisi’nde ise 1 adet fiber altyapili internet hizmeti
kullanilmaktadir. Internet altyapilarinda yapilan fiber gibi iyilestirmeler takip edilip bu

iyilestirmeler uygulanip faydalanilmaktadir. Ajans web sitesi, e-posta hizmetleri, ag giivenlik



duvari, siirekli giincellenen kurumsal antiviriis yazilimi, ag yazicilar1 ve yedekleme hizmetleri
stirekli olarak calismakta, herhangi bir aksaklik durumunda miidahale edilmektedir. Alan
sunucusunda bulunan Active Directory yazilimi ile kullanict veri tabani olusturulmus olup
sunucularda bulunan Ajans faaliyetleriyle ilgili dosya ve dizinlere verilen yetkiler dlgiisiinde
ulagilmaktadir. Ayrica Kurum web sitelerinin yonetilmesi, igeriklerinin diizenlenmesi ve diger

miidahaleler de Bilgi Islem Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir.
Internet Sitesi

Kalkinma ajansimizin mevzuati, faaliyetleri, mali yapisi, yapilan arastirma ve etkinlik raporlar
ile sunumlarin ve Ajans ile ilgili diger hususlarin giincel olarak yaymlandigi, kamuoyunu

zamaninda ve dogru olarak bilgilendiren internet sitesine www.daka.org.tr adresinden

erisilebilmektedir. Kurumsal Iletisim Stratejisi dogrultusunda yonetilen internet sitemizde
Ajansin destegi ile hayata gegen projelerden giincel haberler, Ajansa iliskin duyurular ve

etkinlikler yayimlanmaktadir. Ajans kurumsal web sitesinin yan1 sira yine Ajansimiz tarafindan

olusturulan ve yonetilen TRB2 Bolgesi Veri Analiz Portali (www.vapdaka.com), DAKA

Komsu Ulkeler Koordinatorliigii (www.dakakuk.com), Urartular (www.urartular.com.tr),

Yazilim Hareketi (www.yazilimhareketi.com) ve Sehir Sehir Tiirkiye

(www.sehirsehirturkiye.com) gibi web siteleri mevcuttur.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Ajansimizda gelen ve giden tiim evraklar taranarak elektronik ortamda kayit altina
alinmaktadir. Kalkinma Bakanliginin 2012 yili igerisinde Ajanslarin kullanimina sunmus
oldugu Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) herhangi bir lisans bedeli 6denmeksizin
sadece kurulum, egitim ve 12 ay siireli destek sozlesme bedeli karsiliginda 2012 Mayis ay1
igerisinde tesis edilmis, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumundan (TUBITAK)
tiim personel i¢in e-imza temin edilerek egitimler tamamlanmais, eski taranmis evraklar yeni
sisteme aktarilarak siireklilik saglanmis ve tiim Ajans gelen ve giden evrak yazigmalarinda

EBYS kullanilmaya baglanmastir.

Kurumsal Yonetim ve Koordinasyon Birimi koordinasyonunda saglanan ve Ajans personeli

tarafindan kullanilan donanim, yazilim ve baglantilar asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
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http://www.daka.org.tr/
http://www.vapdaka.com/
http://www.dakakuk.com/
http://www.urartular.com.tr/
http://www.yazilimhareketi.com/
http://www.bitliskentbellegi.com/

Tablo 1: 2023 Yih Faaliyet Donemi Ajans Hizmet Binasi ve Yatirim Destek Ofisleri Donamim Envanteri

Domain, e-posta, dosya yazici

Sunucu bilgisayar 9 paylasimi, sanal sunucular ve storage Dell, HP
(depolama)
Kisisel bilgisayar 11 Personel ve sunum bilgisayari HP' Lenovo, Asts, Fujits,
iMac, Vento
Diziisti bilgisayar o5 Personel, bagimsiz degerlendiriciler ve  Lenovo, Toshiba, Huawei,
sunum i¢in Apple, Acer
Fotokopi + yazici 9 Ofis isleri Konica Minolta, HP
Yazic1 18 Ofis isleri HP, Canon, Samsung
Tarayici (scanner) 5 Ofis isleri HP, Epson, Canon
Santral cihazi 1 Personel iletigimi Avaya
Masaiistii telefon 50 Personel iletigimi Avaya
Telsiz telefon 10 Personel iletisimi Avaya
Projeksiyon cihazi 9 Toplant1 ve sunum E[-Json, S?ny' canon,
Viewsonic

Video kamera 2 Toplant1 ve etkinlikler Sony, Canon
Klima 2 Sistem odas1 sogutmasi, sogutma Toshiba, Argelik
Giivenlik kamera DVR
ciham 5 Bina giivenligi Dcode, Opax
Giivenlik kamerasi 33 Bina giivenligi Dcode, Opax
Personel devam kontrol

4 Personel devam kontrolii Art600
cihaz1
Parmak izli gegcis sistemi 2 Arsiv odast igin Magicpass
Accesspoint 15 Kablosuz ag Tenda, Airties
Firewall cihaz1 5 Ag giivenligi Fortigate, Watchguard
Kablosuz modem 3 Internet erisimi Airties
Kablolu modem 1 Internet erigimi Airties
Switch 6 Kablolu ag
Yedekleme diski 1 Veri yedekleme HP
Agdan yedekleme diski 3 Veri yedekleme WD
Yangin alarm sistemi 2 Bina giivenligi
Harici harddisk 10 Personel veri tagima HP
Harici DVDRAM 3 Teknik servis Transcend, Asus
Fotograf makinesi 2 Izleme, toplant1 ve etkinlikler Canon
Ag dokiiman tarayici 1 Ofis isleri HP
Ses sistemi (Mikser, Aolong Professional Sound
mikrofon ve yayin 3 Toplant1 ve sunum System
hoparlérleri) Bots BK-401
Cok fonksiyonlu yazici 3 Ofis isleri Canon, HP
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Donanim Miktar Kullanim amaci Marka Model

Telefon makinesi 11 Personel iletisimi Karel, Telmax, Skytech
Barkod yazic1 1 Cesitli barkod yazma islemleri Argox X1000VL

Barkod okuyucu 5 Proje kabulii ve takibi Honeywell 3800G

Tablet PC 9 Birim Bagkanlar1 ve YDO’lar igin Samsung Galaxy 10.1, IPad
Kesintisiz gii¢ kaynagi 10 Elektrik kesintileri igin Artronic, APC, Makelsan
Jenerator 1 Elektrik kesintileri i¢in Jensa

Tablo 2: 2023 Yih Faaliyet Donemi Ajans Hizmet Binasi ve Yatirim Destek Ofisleri Yaziim Envanteri

Yazihm adi Kullanicr sayis1  Kullanim amaci ‘
Windows 2008 Server 5 Sunucu isletim sistemi

VMware - Sanal sunucu yonetim yazilimi

Windows (10,11) 45+ Personel bilgisayarlari isletim sistemi

MS Office 2016, 2019 45+ Temel ofis yazilimi

MS Project 5 Z::i?;:el\ r;;ozjﬁ:zzdirme, takvimlendirme ve grafiksel

MS Visio 5 Sema/diyagram ve grafiksel modelleme yazilimi
Maplnfo CBS yazilinu 1 Veri toplama, giincelleme ve haritalandirma

Adobe Photoshop CS6 1 Grafik tasarim isleri

Kaspersky antiviriis 45+ Antivirlis

EBYS Sinirsiz Dokiiman y6netim sistemi

NetCad 1 Proje ¢izim yazilimu

Alo Maliye - Maas/bordro

Palmiye 5 Hukuk

Simsek demirbas - Demirbas yonetim

Zoom 1 Cevrim igi toplant1 ve webinar faaliyetleri

DAKA Dijital Sinirsiz Kurum arag, personel izin, gorev takibi ve diger ihtiyaglar

4) Insan Kaynaklari

Ajansimiz 2023 yil1 sonu itibariyla 1 Genel Sekreter, 1 Hukuk Miisaviri, 29 uzman, 7 destek
personeli ve 18 yardimci hizmet personeli olmak iizere toplam 56 personelle faaliyetlerine

devam etmektedir.



Grafik 1: 2023 Y1l Ajans Personelinin Statiilerine Gore Dagilimi

= Genel Sekreter
= Hukuku Migaviri
= Uzman

= Destek

= Sirekli igci

Grafik 2: 2023 Yili Ajans Personelinin Cinsiyete Gore Dagilimi

= Erkek
= Kadin

Grafik 3: 2023 Yili Uzman ve Destek Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilinu

B[ jzans
»Y ksek Lisans

mDoktora
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Tablo 3: 2023 Y1l Uzman Personelin Lisans Mezuniyet Alanlarina Gore Dagilimi

Mezuniyet Alani Say1 Mezuniyet Alani Say1
Uluslararasi Iliskiler 4 Sosyoloji 1
Iktisat 4 Istatistik 1
Kamu Yonetimi 4 Hukuk 1
Isletme 3 Bilgisayar Mithendisligi 1
Matematik 2 Gida Miihendisligi 1
Elektrik Elektronik Miihendisligi 2 Ziraat Miihendisligi 1
Insaat Miihendisligi 2 Sehir ve Bolge Planlama 1
Endiistri Miihendisligi 2

Toplam 30

Tablo 4: 2023 Yili Destek Personelinin Lisans Mezuniyet Alanlarina Gére Dagilinm

Mezuniyet Alani Say1

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 1

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri

Gazetecilik

Isletme
Makine Miihendisligi

Sinema ve Televizyon

Uluslararasi Iliskiler

U

Toplam

5) Sunulan Hizmetler
Ajans tarafindan sunulan hizmetler agikta gorev ve gorevsiz kimse kalmamasi hususu ilke
edinilerek birimler bazinda paylastirilmistir. S6z konusu hizmetler; Beseri Sermaye ve
Girigimcilik Politikalar1 Birimi, Turizm ve Kirsal Kalkinma Politikalar1 Birimi, Sanayi
Politikalar1 Birimi, Kurumsal Yonetim ve Koordinasyon Birimi ve illerde yatirim destek

ofisleri tarafindan gergeklestirilmektedir.

6) Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Kalkinma Ajanslari Biitge ve Muhasebe Yo6netmeligi’nin 11. maddesine gére i¢ kontrol sistemi,
Ajans gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesi, Ajansin mevzuata uygun olarak faaliyet gOstermesi, her tiirli mali karar ve
islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun onlenmesi, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli,

zamaninda ve giivenilir bilgi edinilmesi amaglarini gerceklestirmek iizere, i¢ denetcinin goriisii
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alinmak suretiyle, Genel Sekreterin teklifi ve Yonetim Kurulu’nun karari ile belirlenir.
Kalkinma Ajanslar1 Personel Yonetmeligi’nde 20.10.2021 tarihinde yapilan degisiklikle
ajanslarda i¢ denetci istihdam yiikiimliiliigii kaldirilmis olup DAKA biinyesinde i¢ denetc¢i
istihdam edilmemektedir. Bununla birlikte i¢ kontrol sisteminin unsurlar1 kapsaminda
yapilmas1 gereken caligmalar, birimler nezdinde altlik olusturmak amaciyla yiiriitiilmeye

devam edilmektedir.
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11- AMAC VE HEDEFLER

A) Ajansin Amac ve Hedefleri

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansinin temel amaci, Bakanliklara Bagl, Ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 no’lu Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 184 iincli maddesinde biitiin kalkinma ajanslar1 i¢in ortak bir bigcimde ifade
edildigi tizere, “kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluglar: arasindaki is birligini
gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimint saglamak ve yerel potansiyeli harekete
gecirmek suretiyle Cumhurbaskaninca belirlenen politikalarla wyumlu olarak bolgesel
gelismeyi hizlandirmak, gelismenin stirdiiriilebilirligini saglamak, bolgeler arasi ve bolge i¢i
gelismislik farklarini azaltmak iizere olusturulacak kalkinma ajanslarinin kurulus, gorev ve

yetkileri ile koordinasyonuna iliskin usul ve esaslarin diizenlemek "tir.

B) Temel Politikalar ve Oncelikler

Ajansin temel politikalar1 ve 6ncelikleri asagida siralandigi gibidir:

e Anayasaya, kanunlara, genel hukuk kurallarina uygun olarak, ulusal plan ve programlar
cergevesinde bolge plan ve programlarmin etkili bir sekilde uygulanmasini saglayici
proje ve faaliyetleri desteklemek,

e TRB2 Bolgesi’ndeki (Bitlis, Hakkari, Mus ve Van illeri) aktorlerin kurumsal
kapasitelerinin gelistirilmesi suretiyle ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida
bulunmak,

e Katilimei, yenilik¢i, ¢cevreye duyarli, toplumsal sorumluluga sahip ve ¢oziim odakli bir
anlayis c¢ercevesinde; yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslart ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin gelistirilmesine ve biitiin aktorler arasinda hizli, etkin ve siirekli
bir iletisim silirecinin olusturulmasina katki saglamak,

e Dogal ve kiiltiirel varliklarin korunmasina, bolgenin beseri sermayesi ve maddi
kaynaklarinin stirdiiriilebilir bir ¢ercevede, etkili ve verimli sekilde kullanilmasina,
yatirim ortaminin iyilestirilmesine, istihdam ve rekabet giiclinlin artiritlmasina yonelik
faaliyetlere destek vermek,

e Yiiriitiilecek faaliyetlerin tamaminda agiklik, adalet, tarafsizlik, toplumsal mutabakat ve
katilimcilik, esit muamele, gilivenilirlik, verimlilik, siirdiiriilebilirlik, bilimsellik,
etkinlik, erisilebilirlik, 6ngoriilebilirlik ve hesap verilebilirligin saglanmasi i¢in gerekli

tedbirleri almak,
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e Belirtilen tiim bu amagclar1 gergeklestirebilecek, planlama ve programlama faaliyetlerini
destekleyebilecek gerekli koordinasyon kabiliyetini haiz, teknik kapasitesi yiiksek,
bolgesel gelisme politikalarinin uygulanmasini desteklemek iizere yereldeki biitiin
aktorlerle birlikte etkin ve verimli bir kurumsal yap1 olusturmak amaciyla

teskilatlanmaktir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A) Mali Bilgiler

2023 yili faaliyet donemine iliskin Ajansimizin alacaklar1 ve bu alacaklara iligkin
gerceklestirilen tahsilat miktari ile bu donem igerisinde yapilan harcamalara iligkin mali bilgiler

bu boliimde sunulmustur.

1) Biitce Uygulama Sonuglar:
Ajansimiz 2023 yili tahmini gelir biitcesi 232.094.343,28 TL olarak ongoriilmiis ve Ajans
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. 2023 yili sonu itibariyla 128.550.184,05 TL’si
onceki yildan devreden bakiye olmak iizere toplam 236.837.824,51 TL gelir tahsilati
gerceklesmistir. Gelir tahsilatinin 2023 yili sonu gerceklesme oran1 102,04 tiir.

Tablo 5: 2023 Yili Gelir Biitcesi

2023 Gerg¢eklesme
Toplam (Tahsilat)
(Ocak-Aralk)

2023 Biitce Gelirleri Gerceklesme Orani

Gelir Kalemleri (%)

Tahmini

Merkezi Yonetim 30.000.000,00 25.926.818,00 86,42
Biitcesinden Aktarilan Paylar
i1 Ozel idarelerinden
Aktarilan Paylar
Bitlis Il Ozel Idaresi 1.493.488,41 1.193.965,90 79,94
Hakkari il Ozel Idaresi 1.177.405,70 1.177.405,70 100
Mus 1T Ozel Idaresi 1.504.092,05 1.594.092,05 100
Belediyelerden Aktarilan
Paylar
Bitlis Ili Belediyeleri 1.344.255,10 1.491.952,83 110,99
Hakkari {li Belediyeleri 987.368,62 1.193.617,55 120,89
Mug ili Belediyeleri 1.581.935,46 1.615.024,94 102,08
Van Ili Belediyeleri 9.062.613,89 9.125.788,52 100,70
Sanayi ve Ticaret
Odalarindan Aktarilan
Paylar
Bitlis Ticaret ve Sanayi
Odalarindan Aktarilan Paylar 41.000,00 49.164,49 118,91
Hakkari Ticaret ve Sanayi
Odalarindan Aktarilan Paylar 34.000,00 20.066.79 59,02
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Mus Ticaret ve Sanayi
Odalarindan Aktarilan Paylar 42:000,00 0 0
Van Ticaret ve Sanayi
Odalarindan Aktarilan Paylar 108.000,00 19.130,9 17,711
AB ve Diger Uluslararasi
Fonlardan Saglanan
Kaynaklar
Avrupa Birliginden Saglanan 5.973.000,00 5.187.029,47 86,84
Kaynaklar
Diger Uluslararasi Fonlardan 0 0 0
Saglanan Kaynaklar
Faaliyet Gelirleri
Gayri Maddi Hak Gelirleri 0 0 0
Faiz Gelirleri 120.000,00 518.800,12 432,33
Faaliyet Gelirleri 0 0 0
Diger Gelirler 5.000,00 30.774,79 388,77
Bagis ve Yardimlar
Cahsan ve Ureten Gengler 11.000.000,00 14.500.000,00 131,82
Programi
Cazibe Merkezleri 30.500.000,00 30.869.296,34 101,21
Destekleme Programi
Sosyal Gelismeyi Destekleme 5.500.000,00 11.468.580,00 208,52
Program
Diger Kurumlarca Saglanan 0 0 0
Sarth Bagis ve Yardimlar
Onceki Yillardan Devreden
Gelirler
Belediyelerden Aktarilan
(Alacaklardan Tahsilatlar) 2.800.000,00 2:306.132,01 82,36
Sanayi ve Ticaret
Odalarindan Aktarilan 180.000,00 0 0
(Alacaklardan Tahsilatlar)
Onceki Donem Devreden 128.550.184,05 128.550.184,05 100
(Nakit)
Ret ve iadeler (-) 0 0 0
Toplam 232.094.343,28 236.837.824,51 102,04
Ajansimiz  giderlerine iligkin gerceklesmeler ise asagida biitge kalemleri itibariyla

gosterilmistir. Donem basinda 228.176.300,28 TL olarak tahmin edilen gider biitcesinden y1l

sonu itibartyla toplam 145.113.474,15 TL harcanmis olup gider biitgesi ger¢eklesme orani
%63,60 olmustur. Kullanilan gider biit¢esi tutarinin 53.065.172,56 TL’sini Ajans Genel

Yonetim Hizmetleri giderleri; 183.613,02 TL’sini izleme Degerlendirme ve Koordinasyon

Hizmetleri giderleri; 1.283.759,89 TL'’sini Plan Program ve Proje Hizmetleri giderleri;
907.062,85 TL’sini Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri giderleri; 4.937.758,01 TL’sini

Tanitim ve Egitim Hizmetleri giderleri ve 84.606.307,82 TL’sini de Proje ve Faaliyet

Destekleme giderleri olusturmaktadir.
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Tablo 6: 2023 Yih Gider Gerc¢eklesmeleri

. Odenek Tutar: Kullanmilan Gerceklesme
Giderler =
(Mevcut) Odenek Tutari Oram (%)
Genel Hizmetler 81.776.300,28 60.377.366,33 73,83
Genel Yonetim Hizmetleri 64.520.740,28 53.065.172,56 82,25
Izleme Degerlendirme ve Koordinasyon
. . 520.000,00 183.613,02 3531
Hizmetleri
Plan, Program ve Proje Hizmetleri 6.823.000,00 1.283.759,89 18,82
Arastirma ve Geligtirme Hizmetleri 1.572.560,00 907.062,85 57,68
Tanitim ve Egitim Hizmetleri 8.340.000,00 4.937.758,01 59,21
Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri 146.400.000,00 84.736.107,82 57,88
Proje Destekleme Giderleri 145.950.000,00 84.606.307,82 57,97
Faaliyet Destekleme Giderleri 450.000,00 129.800,00 28,84
Toplam 228.176.300,28 145.113.474,15 63,60

2) Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Ajansimizin gelir biitgesini merkezi yonetim biitce payi, il 6zel idarelerinden aktarilan paylar,
bolge belediyeleri ile bolgedeki ticaret sanayi odalarindan aktarilan paylar, sartli bagis ve
yardimlar ile AB ve diger uluslararast kuruluslardan saglanan bagis ve yardimlar
olusturmaktadir. Buna gére hesaplanan Ajans 2023 yili gelir biitgesi 232.094.343,28 TL olarak

Ongorilmiistiir.

Biitge gelirlerinin 128.550.184,05 TL’si onceki yildan devreden gelirlerden olugmakta olup
bunun 63.402.208,82 TL’si Cazibe Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP), 5.358.794,15
TL’si Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (SOGEP), 31.481.506,14 TL ’si ise Caligan ve
Ureten Gengler Programi (CUGEP) kapsaminda Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan
Ajansimiza aktarilan sartli bagislardir. 2023 yil sonu itibariyla merkezi yonetim biit¢esinden
25.926.818,00 TL, il 6zel idareleri, belediyeler ile sanayi ve ticaret odalarindan Ajansimiza
toplam 17.480.209,72 TL pay aktarimi olmustur.

228.176.300,28 TL tutarindaki Ajansimizin 2023 yili tahmini gider biitgesinden yil sonu
itibartyla 145.113.474,15 TL harcama yapilmistir. Buna gore biitce giderleri gerceklesme orant
%063,60 olarak gerceklesmistir. Biitge giderleri igerisindeki en yiiksek payr %57,88 orani ile

Proje ve Faaliyet Destekleme giderleri olusturmaktadir.

3) Mali Denetim Sonuglari
Sayistay Denetimi
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Ajansimiz, “Kamu Idaresi Hesaplarimin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile
Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5/1 maddesi geregi hesap
donemi basinda verilmesi gereken bilgileri Ocak ayinda; 5/3 maddesi geregince hesap donemi
sonunda verilmesi gereken defter, mali tablo ve bilgileri Subat ayinda diizenli olarak Sayistay
Bagkanligina gondermektedir. Ajansimizda 10-14 Ekim 2022 tarihleri arasinda Sayistay
Denetimi yapilmis olup taslak denetim raporu 29 Mayis 2023 tarihinde Ajansa iletilmistir. 2022
Y1l1 Sayistay Nihai Denetim Raporu ise 18 Eyliil 2023 tarihinde Ajansa iletilmistir.

Bakanhik Rehberlik ve Teftis Baskanhg1 Denetimi

20/08/2020 tarihli, 31219 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligi Yonetmeligi uyarinca Ajansimiz
01.01.2020-13.06.2022 tarihleri arasindaki islemleri teftis etmek tizere 13-28.06.2022 tarihleri
arasinda Bakanlik Rehberlik ve Teftis Bagkanligi miifettisleri tarafindan teftis edilmistir.

2022 yil1 Teftis Raporu kapsaminda Ajansimizin gerceklestirdigi is ve islemlere iliskin Denetim
Grubunun Tespit ve Onerilerine iliskin tablo hazirlanarak 08.08.2022 tarihli ve 1969 sayili
resmi yaziyla Bakanliga gonderilmistir. 23.06.2023 ve 25.10.2023 tarihlerinde Denetim

Grubunun Tespit ve Onerilerine iliskin ilerleme Raporu hazirlanarak Bakanliga iletilmistir.
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B) Performans Bilgileri
1. Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakh Programm (BSG-SOP)

1.1. Genel Bilgiler

Tablo 7: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi Genel Bilgiler

SOP Adi Begeri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi (BSG-SOP)

SOP Referans No | TRB2/21/BSG/SOP/00001

Rapor Donemi 1 Ocak-30 Haziran 2023

SOP Biitcesi 45.844.067,19 TL

SOP Siiresi 36 ay
BSG-SOP kapsaminda TRB2 Bolgesi’nde basta ¢ocuklar ve gengler olmak {iizere, iilkenin yeni nesil ekonomisinin ihtiya¢ duydugu donanima,

SOP Ozeti bilgiye ve beceriye sahip bireylerin yetistirilmesi, kurum ve kuruluslarin kurumsal kapasitelerinin ve beserl sermayelerinin niteliginin
gelistirilmesi ve bu sayede bilingli, aktif, sosyal ve kiiltiirel anlamda geligmis, giiglii bir toplum insa edilmesi amaglanmaktadir.

1.2. Kapsam ve Takibi

Tablo 8: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programu Kapsam ve Takibi

Ger¢eklesme Durumu

Gecikme/ Bir Sonraki Dénemde
Bilesen Adi . ] Gerceklesmeme Rapor Donemindeki flerlemeler
Zamaninda | Gecikmeile | Devam Nedeni Yapilacaklar

Tamamlandi | Tamamland1 | Ediyor Baslamadi

Arastirma, Analiz ve Programlama

Global Entrepreneurship Monitor ekibiyle

TRB2 Bolgesi A,
Yeni Nesil potansiyel is birligi i¢in toplantilar

S X gergeklestirilmistir. Metodoloji olusturma
Girisimcilik . .
Potansiyeli calismalar1 kapsaminda farkli tiniversitelerden
Raporu akademisyenlerle goriismeler yapilmis ve

girisimcilikle ilgili egitim ve kapasite
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gelistirme faaliyetleri planlanmistir. Anketler
ve odak grup toplantilar1 yapilarak rapor
tamamlanmigtir.

TRB2
Bolgesi’nde
Kadin X
Istihdaminin
Artirilmasi
Arastirmasi

TRB2 Bolgesi Kadin Istihdaminin Artirilmast
Aragtirmas1’min igerigi olusturulmus, TUIK
verileri toplanmis ve dokiimanda kullanilacak
anket sorulari i¢in literatiir arastirmast
gerceklestirilmigtir. Arastirma kapsaminda
orneklem evreni belirlenmis ve anket
uygulamasi gerceklestirilerek arastirma
tamamlanmisgtir.

Is Birligi ve Koordinasyon

2023 yilinda Beseri Sermayenin Gelistirilmesi
Sonug Odakli Programi ve Beseri Sermaye ve |2024 yilinda paydaslarla
Paydas LS T L . )
Y . Girigimcilik Politikalar1 Birimi faaliyetleri toplantilara devam
Bilgilendirme ve . . .
SR kapsaminda paydaslarla bir araya gelinerek edilecek, odak paydas
Is Birligi o N T
Toplantilart istisarelerde bulunulmustur. Potansiyel is etkinlikleri diizenlenmeye
P birlikleri ve projeler hakkinda fikir devam edilecektir.
aligverisinde bulunulmustur.
Teknofest etkinligi kapsaminda Van YYU, il
Milli Egitim Miidiirliigii ve Genglik ve Spor il
Midiirligii ile toplantilar gergeklestirilmistir.
Tiirkiye Teknoloji Takimi'nin ev sahipliginde 2024 yilinda da
gerceklesecek olan TEKNOFEST 2023 ,
TEKNOFEST ; e L Teknofest’e katilim
Istanbul Etkinligi'nde yarigmasi i¢in bir takim 9 Y
2023 Fuar1 . . R saglayacak kisilerin diger
desteklenmis ve ekipman destegi saglanmustir. .
Hazirlik o DS kurum ve kurumlarla is
Halihazirda kullanilan riizgér tiirbinlerinin Ceme s .
Calismalart . . o birligi i¢inde desteklenmesi
bakim, onarim tamir ve tadilat gibi
. e . planlanmaktadir.
dezavantajlarini, siirtiinme ve ¢ekirdek
kayiplarint ortadan kaldirarak siirdiiriilebilir
bir sekilde elektrik enerjisi liretmeyi
amaglayan proje Cevre ve Enerji Teknolojileri
dalinda 5. olmustur.
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Ulusal ve
Uluslararasi Fon
ve Destekler

Ekim ayinda ¢evrim i¢i olarak TKDK,
KOSGEB, Ticaret Bakanligi, DAKA
destekleri ve 6. Bolge tesvik sistemi

Seminerleri paydaslarla paylasilmistir.
KAGM'nin faydalanicisi oldugu Rekabetgi
Sektorler Programi kapsaminda desteklenen
CEDIS3 Projesi (The Technical Assistance for | 2024 yilinda veri y6netimi
Capacity Enhancement for Development and [ ve analizi, girisimsel kesif
Implementation of Smart Specialization analizi, mekansal analiz,
Strategies in Turkey's Regions Project- teknoloji ve inovasyon
TRB2 Bolgesi Tiirkiye'de Akilli Uzmanlagma Stratejilerinin | yonetimi, bélgesel yapinin
Akallt Gelistirilmesi ve Uygulanmasi i¢in Kapasite | kiyaslanmasi, iiriin uzay
Uzmanlagma Artirimu Projesi) kapsaminda akilli analizi, izleme ve
Faaliyetleri uzmanlagma stratejisinin hazirlanacagi 3 pilot | degerlendirme, proje

bolgeden birisi de TRB2 Bolgesi’dir. Bu
kapsamda, proje agilis1 etkinligi ve
bilgilendirme egitimlerine katilim
saglanmugtir. Sonraki fazlarda personelin ve
paydaslarin kapasitelerinin gelistirilmesine
yonelik egitimler ve saha galigmalari
gerceklestirilecektir.

gelistirme ve bagvurma gibi
egitimlerin ve paydas
toplantilariin yapilmasi
planlanmaktadir.

Kapasite Gelistirme

DAKA
Girisimcilik
Program

Van YYU is birliginde Sosyoloji Béliimii
ogrencileri tarafindan gergeklestirilen “Van’da
Girigimcilik ve Sosyal Girisimcilik” temal
alan arastirmasi ve akademik ¢alisma
kapsaminda sosyal girisimcilik aktarilarak
deneyim paylasimi yapilmistir.

Innovan Girisimcilik Merkezi’nde
girisimciligi yayginlastirmak amaciyla Yeni
Nesil Girisimcilik Egitimi (2 kez), Sosyal
Girigimcilik Egitimi, Girisim ve Finansal
Okuryazarlik Egitimi, Medya ve Teknoloji
Okuryazarligi Egitimi, is Birligi ve Ekip
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Calismast Egitimi, Dijital Araglar Egitimi,
Yaraticilik ve Inovasyon Egitimi, Liderlik ve
Inisiyatif Alma Egitimi, A§ Olusturma, Hibe
ve Fon Kaynaklaria Erigim Egitimi, Tasarim
Odakli Diistinme Egitimi, Satis Pazarlama
Egitimi, Persona Olusturma Egitimi, Sirket
Kurma Siirecleri Egitimi, Etkili Sunum
Teknikleri & Pitching Egitimi ve Proje
Déngiisii Yonetimi Egitimi (3 kez) verilmistir.
Egitimler kamu ve sivil toplum kurulusu
personellerine, {iniversite 6grencilerine ve
NEET gengligine yonelik gerceklestirilmistir.
Egitimlere 445 kisi katilim saglamistir.

Beceri
Gelistirme ve
Istihdam
Program

Beceri Gelistirme ve Istihdam programi
faaliyeti kapsaminda paydaslarla is birliginde
Dalgiclik, Temel Unity, Grafik Tasarimi ve
Dijital Yetkinlikler Beceri Seti egitimleri
planlanmistir. Ocak-Eyliil 2023 déneminde
Van Biiytiiksehir Belediyesi is birliginde
CMAS 1 Yildiz Dalgiglik Egitimi
gergeklestirilmis ve 15 kisinin tek yildiz dalgig
sertifikas1 almasi saglanmistir. Dijital
Yetkinlikler Beceri Seti egitim faaliyeti
kapsaminda 18-40 yas aras1 bireylere Flutter
Mobil Programlama Egitimi, Algoritma ve
Programlama Bootcamp, Blockchain, NFT,
Metaverse egitimleri verilmis ve 50
katilimciya katilim sertifikast verilmistir.
Temel Unity egitimi gergeklestirilmis ve 12
kisi katilim saglamustir. 2 adet Grafik Tasarimi
Egitimi verilmis ve toplam 14 kisi katilim
saglamustir.
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TRB2
Bolgesi’nde
Kirsal Istihdamu
Artirma
Program

Faaliyetin 2024 yilinda gergeklestirilmesi
ongoriilmektedir. Faaliyet kapsaminda
ilgelerde kurulmasi planlanan yoresel iiriinler
atolyeleri ile satis ve pazarlama egitimleri
verilerek iyi uygulama 6rnekleri ziyaret
edilecektir. Bununla birlikte 6zellikle kadin
kooperatiflerine yonelik egitim seti
planlanmistir.

TRB2 Bolgesi
Yazilim
Hareketi
Program

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu ile
yapilan protokol ¢ercevesinde TRB2 Bolgesi
Yazilim Programi’nin 2. versiyonu
gerceklestirilmistir. 2023 yilindaki program
oyun yazma tizerine olup Van ili lise
ogrencilerine yonelik diizenlenmistir. Program
kapsaminda Van ilinde 7 farkli liseden 125
6grenci programa dahil edilmis ve oyun
gelistirmeye yonelik BTK portali {izerinden
C# ve Unity (2 boyutlu oyun hazirlama)
egitimleri almiglardir. BTK egitimlerinin
ardindan 14 Haziran'da final etkinligi
gerceklestirilmigtir. Final etkinligine 10 takim
katilmis ve takimlar arasinda 3 takim finalist
secilmistir.

flerleyen siiregte Yazilim Hareketi’nin
kurgusu istihdam odakl olacak sekilde revize
edilmistir. Bu kapsamda, Kariyer.net'in
kurum igi girisimi olan Techcareer.net ile is
birligine gidilmistir. Faaliyetin asil amaci,
egitim vermekten 6te faaliyet kapsaminda
egitimi tamamlayanlarin istihdamini temin
etmektir. Bu alanda Kariyer.net'in sunmusg
oldugu veriler 15181nda, personel arayan
firmalara aday d6nerme, firma bulusmalari,
miilakat simiilasyonu gerceklestirme vb.
faaliyetler ile katilimcilarin istihdam sansini
artiracak caligmalar da Techcareer.net
tarafindan gergeklestirilecektir. Faaliyet
iiniversite 4. sinifta okuyan, yakin zamanda
mezun olacak ya da olmus, aktif olarak
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caligmayan ya da maksimum 2 y1l deneyimli
Bitlis, Mus, Hakkéri veya Van'da ikamet
edenlerin bagvurusuna agik olup bagvurular 14
Aralik tarihinde sona ermistir. Bir sonraki
asamaya gegecek adaylarin eleme sinavi ve 6n
miilakat siireci gergeklesmistir. Aralik ayinin
son haftasinda ise secilen adaylarin
egitimlerine baglanmustir.

Gengler I¢in
[lham Veren
Konferanslar

Van 11 Halk Kiitiiphanesi ile is birligi icinde
Genglere ITham Veren Konferanslar
kapsaminda Ocak-Haziran déneminde 5 adet
konferans gergeklestirilmistir. Konferanslar
kapsaminda iilkemizin ve ilimizin saygin
yazarlar1 genglerle bulusturulup soylesiler
gerceklestirilmektedir.

CNC Tezgah
Operatorii
Yetistirme
Egitim Programi

Faaliyet iptal
edilmistir.

Kadinlarin
Beceri
Gelistirmelerine
Yénelik Tyi
Uygulama
Ziyaretleri

Faaliyet iptal
edilmistir.

Tanitim ve Yatirim Destek

TRB2 Bolgesi
Kariyer Gtinleri
Etkinlikleri

Kariyer giinleri etkinligi kapsaminda Tusba
Milli Egitim Ilce Miidiirliigii ve Yesilay is
birliginde "21. Yiizyilda Kariyer Planlama"
etkinligi gergeklestirilmistir.

Ajans Destekleri
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2023 Yili
Teknik Destek

2022 yilinda gegen ve 2023 yilina sarkan 18
proje tamamlanmis olup 2023 yilinda Teknik

Programi Destek Programi agilmamustir.

Geng

Girisimcilik Geng Girigimcilik Mali Destek Programi’nin
Mali Destek ad1 Kadin ve Geng Girisimcilik MDP olarak
Programi (2024 revize edilmis ve 2024 yilinda ilan edilmesi

yil1 3,5 milyon
b)

planlanmistir.

Diger Proje ve Faaliyetler

Mus’ta Gengler
Once Egitimde
Sonra
Istihdamda
Projesi

AB Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA
II) kapsaminda AB ve ISKUR es finansmam
ile yiiriitiilen “Ne Egitimde Ne Istihdamda
Olan Gengler (NEET) igin Isgiicii Piyasasi
Destek Programi (NEETPRO)” Hibe Cagrisi
kapsaminda Ajansimizin bagvuru sahibi
oldugu ve Bulanik-Malazgirt Siit Ureticileri
Birligi’nin es basvuru sahibi oldugu “Mus’ta
Gengler Once Egitimde Sonra Istihdamda
Projesi”, Program Otoritesi olan Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi AB ve Mali
Yardimlar Dairesi Bagkanlig1 tarafindan
desteklenmeye hak kazanmustir.

Uygulama siiresi Haziran 2023-Haziran 2024
olan proje kapsaminda egitimde ve istthdamda
olmayan 70’1 kadin toplam 100 gence mesleki
egitimlerin yan1 sira beceri gelistirme
egitimleri verilecek ve 1°1 yurt dis1 olmak
tizere 2 adet galigma ziyareti
gerceklestirilecektir.

Proje kapsaminda diizenlenecek egitimler:

1- Siit sigirciligt (280 saat)

2- Peynir iiretimi (253 saat)

3- Sagim hijyeni ve sanitasyon (40 saat)

4- Kooperatif kurma (40 saat)

5- Pazarlama (48 saat)

6- Is ve sosyal hayatta iletisim (48 saat)

2024 yilinda egitimlerin
tamamlanmasi ve yurt igi
ve yurt dig1 ziyaretlerin
gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.
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Proje kapsaminda baslangi¢ toplantisi, web
sitesi ve logo tasarimi ve 100 kursiyerin
belirlenmesi faaliyetleri gergeklestirilmistir.
Proje ile ilgili brosiir ve posterler asilmis ve
ilgili paydaslarla goriisme ve bilgilendirmeler
yapilmigtir.

Kursiyerlerin ISKUR veritabanina kayitlari
gerceklestirilmistir. Ayrica kursiyerler ISKUR
hizmetleri hakkinda bilgilendirilmistir.

Proje kapsaminda satin alinacak olan siit
sagim makinelerinin teknik sartnameleri
hazirlanmig ve satin alma duyurulari
yayinlanarak teklifler alinmustir.

izleme ve Degerlendirme

2022 yili CMDP
Ipekyolu ilge
Kiitiiphanesi ve
Yasam Merkezi
Projesi

Proje kapsaminda atil durumda olan bir
binanin ¢ocuk ve genglerin kiitiiphane olarak
kullanabilecekleri ve nitelikli ve etkilegimli
zaman gegirecekleri bir alana doniistiiriilmesi
planlanmistir. Proje kapsaminda ihale siireci
tamamlanmig olup insaat isleri bitmek
iizeredir.

1.3. Sonug ve Cikt1 Gostergeleri

1.3.1. Sonu¢ Gostergeleri

Tablo 9: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Program Sonu¢ Gostergeleri

# Gosterge Adi Birim | Baslangi¢c Degeri | Planlanan Hedef Doénem Degeri Ilgili Ozel Amag(lar) Planlanagbzzm?mlanma
y  |Ylusal programlarda/fuarlarda derece | oy 0 8 1 4,5 Ocak-Aralik 2023
kazanan dgrenci proje sayist
2 Hayatg gegirilen sosyal girigsimcilik Adet 0 4 0 4 Ocak-Aralik 2023
projesi sayisi
3 Ticarilesen girisim sayisi Adet 0 10 0 4 Ocak-Aralik 2023

28




4 :;*;Zl‘sll‘m alaninda gelistirilen proje Adet 20 10 2,5 Ocak-Aralik 2023
5 Istihdam edilen kadin say1si Kisi 100 9 1,3 Ocak-Aralik 2023
6 Istihdam edilen erkek sayisi Kisi 100 16 1,3 Ocak-Aralik 2023
7 1’2{'1 i:l'lzlesgtli'l‘s iFr’rrl OS%ry"‘gl kapsaminda Adet 15 0 4 Ocak-Aralik 2023

1.3.2. Cikt1 Gostergeleri

Tablo 10: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odaklh Programi Cikt1 Gostergeleri

Planlanan Tamamlanma

Katilim saglayan erkek sayis1

Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef Doénem Degeri . -
Donemi

TRB2 Bélgesi Yeni Nesil Girisimcilik Potansiyeli Raporu 2141 Adet 1 1 Ocak-Aralik 2023
Hazirlanan rapor sayisi
TRB2 Bélgesi’nde Kadin Istihdaminin Artirilmasi Arastirmasi 2141 Adet 1 1 Ocak-Aralik 2023
Hazirlanan rapor sayisi
Paydas Bilgilendirme ve Is Birligi Toplantilan 2142 Adet 25 20 Ocak-Aralik 2023
Gergeklestirilen is birligi toplanti sayisi
TEKNOFF:ST 2023 Fuar{HaZHhk Caligmalart 2142 Adet 1 1 Ocak-Haziran 2023
Katilim saglanan teknoloji fuari sayist
TEKNOFEST 2023 Fuan Hazirlik Calismalar 2142 Kisi 20 5 Ocak-Haziran 2023
Ajans destegi ile fuara katilmasi saglanan 6grenci sayisi
TEKNOFE%T.ZOB Fuar Hazirhik ,C alismalar 2142 Adet 8 1 Ocak-Haziran 2023
Ajans destegi ile fuara katilmasi saglanan proje sayisi
Ulusal ve Uluslararast Fon ve Destekler Seminerleri 2142 Adet 2 2 Ocak-Aralik 2023
Gergeklestirilen seminer sayist
Ulusal ve [.Jlluslararam Fon ve Destekler Seminerleri 2142 Adet 10 5 Ocak-Aralik 2023
Gergeklestirilen sunum sayisi
Ulusal ve EJluslararam Fon ve Destekler Seminerleri 2142 Kisi 50 15 Ocak-Aralik 2023
Katilim saglayan kadin sayis1
Ulusal ve Uluslararast Fon ve Destekler Seminerleri 21.4.2 Kisi 100 20 Ocak-Aralik 2023
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Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef Dénem Degeri Planlanan"Tamailmlanma

Donemi

DAKA Girisimeilik Programu 2143 Kisi 1 1 Ocak-Haziran 2023

Gergeklestirilen girisimcilik programi sayisi

DAKA Girigimcilik Programi .. .

Girigimcilik egitimlerine katilan kadin say1si 2.1.4.3 Kist 250 202 Ocak-Haziran 2023

DAKA Girigimcilik Programi .. .

Girigimcilik egitimlerine katilan erkek sayisi 2.1.4.3 Kist 250 243 Ocak-Haziran 2023

DAKA Girisimeilik Program: 2143 Adet 8 0 Ocak-Aralik 2023

Cocuk girisimciligi egitimi verilen okul sayisi

DARA Girisimeilik Program: 2143 Kisi 50 0 Ocak-Aralik 2023

Cocuk girisimciligi egitimi alan kiz 6grenci sayisi

DAKA Girisimeilik Program o 2143 Kisi 50 0 Ocak-Aralik 2023

Cocuk girisimciligi egitimi alan erkek 6grenci sayist

Beceri Gellls'glrme ve Istihdam Programi 2143 Adet 1 1 Ocak-Haziran 2023

Hayata gecirilen program sayist

Beceri Gelistirme ve Istihdam Program 2143 Adet 20 6 Ocak-Aralik 2023

Program biinyesinde verilen egitim sayisi

Beceri Gelistirme ve Istihdam Program 2143 Kisi 150 30 Ocak-Aralik 2023

Program kapsaminda verilen egitimlerden yararlanan kadin sayisi

Beceri Gelistirme ve Istihdam Programu 2143 Kisi 350 36 Ocak-Aralik 2023

Program kapsaminda verilen egitimlerden yararlanan erkek sayisi

Beperl Ge11§t1nne ve Istithdam Programu 2143 Kisi 30 8 Ocak-Aralik 2023

Istihdam edilen kadin sayisi

Beceri Gelistirme ve Istihdam Program 2143 Kisi 70 10 Ocak-Aralik 2023

Istihdam edilen erkek sayisi

TRB2 Bolge§1 Kirsal Istihdami Artirma Programi 2143 Adet 1 1 Ocak-Haziran 2023

Hayata gecirilen program sayist

TRB2 Bolges1 Klrsal Istl'hdamj.Artlrma Programi 2143 Adet 10 0 Ocak-Aralik 2023

Program biinyesinde verilen egitim say1s1

TRB2 Bélgesi Kirsal Istll'ldam{ Aﬁlrma Programi 2143 Kisi 500 0 Ocak-Aralik 2023

Program kapsaminda verilen egitimlerden yararlanan kadin sayisi

TRB2 Bolgesi Kirsal Istll.qdamlv .A.rtlrma Program 2143 Kisi 750 0 Ocak-Aralik 2023

Program kapsaminda verilen egitimlerden yararlanan erkek sayisi

TRB2 B01g§s1 Kirsal Istihdami Artirma Programi 21423 Kisi 10 0 Ocak-Aralik 2023

Istihdam edilen kadin sayisi
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Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef Dénem Degeri Planlanan"Tamailmlanma

Donemi

TRB2 B61g§s1 Kirsal Istihdami Artirma Programi 2143 Kisi 20 0 Ocak-Aralik 2023

Istihdam edilen erkek sayisi

TRB2 Bolge@ Yazilim Hareketi Programi 2143 Adet 1 1 Ocak-Haziran 2023

Gergeklestirilen program sayisi

TRB2 Bblgesi Yazilim Hareketi Programi 2143 Kisi 500 60 Ocak-Haziran 2023

Program kapsaminda egitim alan kadin sayis1

TRB2 Bblgesi Yazilim Hareketi Program 2143 Kisi 750 100 Ocak-Haziran 2023

Program kapsaminda egitim alan erkek sayisi

TRB2 Bolgesi Yazilm Hareketi Programi 2143 Adet 20 10 Ocak-Haziran 2023

Program sonucunda gelistirilen proje sayisi

Gengler I¢in [Tham Verer} Koqferanslar Programi 2143 Adet o5 5 Ocak-Aralik 2023

Gergeklesen konferans/sdylesi sayist

Gengler I¢in [Tham Veren Konferanslar Programi . )

Gergeklesen konferanslara/sdylesilere katilan kigi sayist 2.143 Kisi 8.000 1.200 Ocak-Aralik 2023

CNC Tezg.alll Opefe.lt.oru Yetistirme Egitim Programi 21423 Adet 2 0 Ocak-Aralik 2023

Gergeklestirilen egitim sayisi

CI}IC Tezgah Operatorii Yetlsflrme Egitim Progranmu 21423 Kisi 50 0 Ocak-Aralik 2023

Egitim programina katilim saglayan erkek sayist

CNC Tezgah Operatorii Yetistirme Egitim Programi .. )

Istihdam edilen CNC operatdrii sayis 2.143 Kisi 30 0 Ocak-Aralik 2023

K?dlnlarlg Beceri Gelistirmelerine Yonelik Iyi Uygulama Ziyaretleri 21423 Adet 3 0 Ocak-Aralik 2023

Ziyaret edilen yer sayist

K?dlnlarln Beceri Gelistirmelerine Yonelik Iyi Uygulama Ziyaretleri 21423 Kisi 10 0 Ocak-Aralik 2023

Ziyarete katilan kadin sayisi

TRB2 Bolgesi K'arlye{Gun'lerl Etkinlikleri 2144 Adet 4 1 Ocak-Aralik 2023

Gergeklesen kariyer giinleri sayisi

TRB2 Bolgesi Kariyer Giinleri Etkinlikleri 2144 Kisi 2,000 350 Ocak-Aralik 2023

Kariyer giinlerine katilan kisi say1si

2023 Y1l Teknik Destek Programi

Teknik destek kapsaminda gerceklesen egitim sayisi 2.1.45 Adet 20 18 Ocak-Aralik 2023

2023 Y11 Teknik Destek Programi i i

Teknik destek kapsaminda egitim alan kadin sayis1 21435 Kisi 150 129 Ocak-Aralik 2023

2023 Y1l Teknik Destek Program ..

Teknik destek kapsaminda egitim alan erkek sayis1 21435 Kisi 250 167 Ocak-Aralik 2023
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Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Planlanan Hedef Dénem Degeri Planlanan"Tamailmlanma
Donemi
Geng G1r1§1mc111.k Mali Destek Programi 2145 Adet 15 0 Ocak-Aralik 2023
Desteklenen proje sayist
Geng Girisimcilik Mali Destek Programi 2145 Kisi 10 0 Ocak-Aralik 2023
Istihdam edilen kadin sayisi
Geng Girisimcilik Mali Destek Programi 2145 Kisi 30 0 Ocak-Aralik 2023
Istihdam edilen erkek sayisi
Mu§ ta Gengler On(i(? Egmmde Sonra Istihdamda Projesi 2145 Kisi 70 0 Ocak-Aralik 2023
Proje kapsaminda egitim alan kadin sayis1
Mu§ ta Gengler Oncie. Egltlmde Sonra Istihdamda Projesi 2145 Kisi 30 0 Ocak-Aralik 2023
Proje kapsaminda egitim alan erkek sayisi
1.4. Kilometre Taslar1
Tablo 11: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odaklh Programi Kilometre Taslar:
Gerceklesme Zamani
# Esik Noktasinin Adi Ilgili Bilesen Kodu (Ay veya Donem)
Planlanan Gerceklesen
1 |DAKA Girisimcilik Programi 2.1.4.3.1 01.01.2023-31.12.2023 Program basariyla uygulanmis ve
Ongoriilen ¢iktilar elde edilmistir.
2 | TRB2 Bolgesi Yazilim Hareketi Programi 2.1.4.3.4 01.01.2023-31.12.2023 Program basariyla uygulanmis ve
Ongoriilen ¢iktilar elde edilmistir.
Programin ad1, Kadin ve Geng
C . ) Girisimcilik Mali Destek Programi
3 Geng Girigimcilik Mali Destek Program 2142 03.07.2023-06.08.2023 olarak revize edilmistir. 2024 yilinda
ilan edilmesi 6ngoriilmektedir.
Proje uygulama dénemi devam
4 | Mus’ta Gengler Once Egitimde Sonra istihdamda Projesi 21461 01.08.2023-01.08.2024 |Stmektedir. Proje kapsaminda
verilmesi planlanan egitimlerin
zaman planlamasi yapilmistir.
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1.5. Degerlendirmeler

Tablo 12: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakl Programm Degerlendirmeler

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Ger¢eklesmeler, Sorunlar)

Sonu¢ Gostergeleri

Istihdam ve girisim kurulmas: gibi sonug gdstergelerinde istenilen neticeye ulasilamanustir.

2023 yihmin ilk yarisinda yapilmasi planlanan faaliyetlerde lilkemizde Kahramanmaras merkezli meydana gelen deprem felaketi nedeniyle sarkmalar

Ciktr Gostergeleri meydana gelmistir. Is takviminin dtelenmesi sonucu bazi faaliyetler gerceklestirilememistir. Yapilan bazi faaliyetlerde ise dngoriilen ciktilar elde edilmistir.

is Takvimi Ulkemizde Kahrgmanmaras merkezli meydana gelen deprem felaketi nedeniyle yilin ilk yarisinda yapilmasi planlanan faaliyetlerin is takviminde sarkmalar
meydana gelmistir.

Esik Noktalar1 Geng Girisimcilik Mali Destek Programi 2023 yili BSG-SOP déneminin en dnemli esik noktasidir. Mali Destek Programi’na 2024 yilinda ¢ikilmasi

ongoriilmektedir.

Harcama Takvimi

2023 yilinda yapilmast planlanan faaliyetlerde is takviminin degismesinden dolayr harcama takviminde de revizyona gidilmistir.
Gergeklestirilen faaliyetlerin harcama takvimi is planina uygun olarak belirlenmis ve Muhasebe'ye iletilmistir.

1.6. Iyilestirme Onerileri

Tablo 13: Beseri Sermayenin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakh Programn iyilestirme Onerileri

. e Ilgili SOP
# Cikarilan Ders Onerilen lyilestirme Yonetim Alant
TRB 2 Bolgeﬂs inde beseri sermaye ve g.lrlslm(?lhk qlarl'lr}da faal'lyet BSG-SOP ile ilgili tiim aktorlerin bir arada bulanacagi etkinlikler
1 |yiriten aktorlerle daha sistematik bir gekilde iletisim halinde . .
gerceklestirilmelidir. Lo
olunmalidir. Iletisim
2 |- - Kapsam
3 Bolgede faaliyet yiiriiten kurum personelinde kurum aidiyeti giiglii | Performansin artirilmasi adma bolgedeki yonetisimi artirma faaliyetleri
olmalidir. gerceklestirilmelidir. Performans
4 Ilgili yilin faaliyetlerinin bir dnceki yilda planlanmasi ve planlama i takvimlerinin oldugunca genis tutulmas gerekmektedir
isinin gelecege dair olmasindan dolayi risk barindirmasi. ' Takvim
5 Birim bazda alinan fiyat arastirmalarinin gelecek donem ekonomik | Birim bazda alinan fiyat aragtirmalarinin gelecek donem ekonomik beklentileri
beklentileri dikkate alinarak yapilmasi gerekmektedir. dikkate alinarak yapilmasi gerekmektedir. Mali
6 oKl?l;ur?alifiir.\/e dist i¢ ve dis paydaslarla daha stk is birligi i¢inde Is birligini artiric1 faaliyetler hayata gegirilmelidir. is Birligi
7 |- - Risk
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2. Van Golii Havzas1 Sonu¢ Odakh Programi (VAHA-SOP)

2.1. Genel Bilgiler

Tablo 14: Van Gélii Havzas1 Sonu¢ Odakh Program Genel Bilgiler

SOP Adr

Van Golii Havzasi Sonug Odakli Progranu

SOP Referans No

TRB2/21/VAHA/SOP/00003

Rapor Donemi

1 Ocak 2023-31 Aralik 2023

SOP Biitcesi 47.128.000 TL
SOP Siiresi 36 ay

Bolge icin 6zel bir ¢ekim alani olugturan Van Goli’niin koruma-kullanma dengesi gozetilerek etkilesimde bulundugu alan i¢inde havza bazli kalkinmaya
SOP Ozeti yonelik en basta turizm sektorii olmak iizere golil temel alan sektorlerin gelistirilmesi, yatirim altyapisinin gii¢lendirilmesi, turizmde destinasyon odakli

yonetim ve pazarlama faaliyetlerinin olugturulmasi ve gevre yonetiminin saglanmasi suretiyle yagam kalitesinin artirilmasidir.

2.2. Kapsam Takibi

Tablo 15: Van Goélii Havzasi Sonu¢ Odakh Program Kapsam Takibi

Gerg¢eklesme Durumu

Bilesen Ad1

Gecikme/

Zamanmnda | Gecikmeile | Devam | o o o Gergeklesmeme Nedeni
Tamamlandi | Tamamland: | Ediyor 3

Bir Sonraki Donemde

Rapor Donemindeki Ilerlemeler Yapilacaklar

Arastirma, Analiz ve Programlama

Van Golii Suyu
Burun Spreyi
Uretim Tesisi
Fizibilitesinin
Hazirlanmasi

2023 yilinin ilk yarisinda gerekli satin
almalarm yapilabilmesi i¢in teknik
sartname hazirlanmis, fizibiliteyi
hazirlayacak veya kismi hizmet alimi
X yapilacak firmanin belirlenmesi i¢in
goriismeler yapilmus, fiyat teklifleri
almmugtir. Alinan teklifler biitcede
Ongoriilen tutarin ¢ok iizerinde
oldugundan ve ayrica Van YYU
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Dursun Odabas Tip Merkezi KBB

Boliimii ile yapilan goriismede Van

Golii’nden iiretilen bir burun spreyinin

ilac olarak degerlendirilemeyecegi

dolayistyla satigina iliskin bir 6ngdriide

bulunulamayacag iletildigi icin

fizibilite ¢aligmas1 askiya alinmistir.
Van Goli
Cevresi Turizm
Altyapisina Katalogun igerik, literatiir, veri ve
Uyguﬁ Yatirim Faaliyet 2023 yilina degerliludirrie stirecleri revize Callsmla nin 2024 yihnda
Alanlar1 yetistirilememistir. edilmistir. Saha ¢aligmalar1 2023 tamamlanmast

- planlanmaktadir.

Katalogu yilinda tamamlanmuistir.
(2022 devam
eden faaliyet)
Van Goli
Sahilindeki Tatvan, Ahlat ve Adilcevaz
Aritma Fizibilite yapilmasi planlanan alanlar | ilgelerinde atik su aritma
Tesislerinin degerlendirilmistir. Biitge dahilinde tesislerinin etkin bir sekilde
Verimli yapilabilecek fizibilite sayisina gore calistirllabilmesi igin
Caligtirilabilmes Faaliyet 2023 yilina goriisme yapilmis, calismanin gereken giines enerji
i I¢in Gerekli yetistirilememistir. tamamlanmasi i¢in hizmet alimi sistemlerinin kurulmasina
Yatirimlara yapilmustir. Fizibilitesi yapilacak olan 3 | karar verilmistir. Gerekli
Iliskin Fizibilite ilgeye ait atik su aritma tesisleri ¢aligmalarin 2024 yilinda
ve On Fizibilite yiiklenici firma yetkilisiyle gezilmistir. | tamamlanmasi
Raporlariin planlanmaktadir.
Hazirlanmasi

Is Birligi ve Koordinasyon
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Van Goli

Havzasi Tiirk
Islam Eserleri
Sempozyumu

Paydaslarin 6nerileri
tizerine 2023 yilinda iilke
giindemindeki
meselelerden (deprem,
se¢im) Otiirii
gerceklestirilmemistir.

Kapasite Gelistirme

Beseri Sermayenin

Turizm Gelistirilmesi Sonug
Isletmelerinde Odakl1 Programi
Caligan kapsaminda turizm
Personelin isletmelerine yonelik
Yetkinliginin egitimler
Artirllmasina diizenlenecegi ve ayn
Yonelik faaliyetin
Faaliyetler tekrarlanmamasi igin

bu faaliyet

gerceklestirilmemistir.
gzzzii;lu Bu faaliyet kapsamlpda hizmet
Destinasyon alnlml 'yapullar:dli d?stlnasyon
Yénetim yonetim orgutunyp o
Orgiitiiniin olusturulmasina iliskin bir plan
Olusturulmast hazirlanmistir.

Tanitim ve Yatirnm Destek

Eski Van
Sehri’nin 3D
Modelleme ile

Tgili faaliyette
gerceklestirilecek igler el
sanatlari faaliyeti
oldugundan

Faaliyet kapsaminda, Eski Van
Sehri'nin diorama teknigi ile 3D
modellemesinin yapimina baglanmistir.
2024 yiliin ortalarina kadar

Caligmalara 2023 yilinin 2.
doneminde devam edilmis
olup 2024 yilinin ortalarinda
tamamlanacaktir.
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Minyatiiriiniin tamamlanmasi i¢in tamamlanmasi planlanan eser Van
Olusturulmasi zamana ihtiyag Miize Miidiirligiinde sergilenecektir.
duyulmaktadir. Faaliyetin | Malzeme tedariki gerceklestirilmis
2024 yilinin ortalarinda olup ilgili eserlerin yapimina
tamamlanmasi baglanmugtir.
planlanmaktadir.
Van_ Go_lu_ Dalis Bu faaliyet kapsaminda Van
Turizminin o . L
S . Biiyiiksehir Belediyesi ile is birligi
Geligtirilmesi . o,
Amach pro_tokolu imzalanarak Van_ Golii'nde
. belirlenen 4 alanda (Edremit, Akdamar,
Haritalandirma . . )
. : Resadiye ve Altinsag) isaretlendirme
Faaliyetleri ve
calismasi yapilmstir.
Tanitima .. .
Yénelik But(?e k1s1‘F1 nedenlyle. t?lnltll’n. ’
Cahsmalar faaliyetleri gerg¢eklestirilmemistir.

Van Go6lii'niin
Temizlenmesine
Yo6nelik
Farkindalik
Faaliyetleri

Sahil Giivenlik Van Goli Grup
Komutanligi ile yapilan protokol ile
gerceklestirilecek is birligi faaliyeti
cergevesinde okullarda dgrencilere
yonelik bilinglendirme faaliyetleri
gerceklestirilmis olup bu 6grencilerin
farkindalik egitimlerine ilgisini ve
odaklanmasin artirabilmek maksadiyla
basarili 6grencilere 500 adet logolu
sapka yaptirilarak hediye edilmistir.

Ajans Destekleri

2023 Yili Fizibilite Destek
VAHA-SOP Programi'nin 2023 yilinda
Fizibilite ilan edilmemesine karar
Destegi verilmistir.
Turizm Turizm Altyapisinin
Altyapisinin S . T
e . Gelistirilmesine Yonelik

Gelistirilmesine N .

o i Kiigiik Olgekli Altyap1
Yonelik Kiigiik . ,
= . Mali Destek Programi’nin
Olgekli Altyaps 2023 yilinda ilan
Mali Destek yrinaa tia
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Programi (2024
yil1 13 milyon
b)

edilmemesine karar
verilmistir.

Diger Proje ve Faaliyetler

izleme ve Degerlendirme

Toprak kiip atdlyesinde kiip
iiretimine yonelik egitimler
verilerek kooperatif iiyesi
Makine ve ekipman satin almalari kadinlara istihdam olanag1
Otlu Peynirin tamamlanarak peynir ve kiip {iretim saglanacak, iiretilen iirlinler
Kiip Sertiveni atdlyesi kurulmus, kooperatif iiyesi "Mendivan" markasi adi
Projesi kadinlara peynir iiretim egitimleri altinda pazarlanacaktir.
verilmistir. Peynir tiretim atdlyesinin
ilerleyen proje doneminde
tam olarak faaliyete gegmesi
i¢in galisma yapilacaktir.
Proje kapsaminda kurulmasi planlanan
Organik A1 arl(flllk tirtinleri isleme at.élyesinin - .
Urtinleri tadilati tamamlanmus, eklpmanl?r . Ka(.hnlar.a ?gltlmle"rl? .
Paketlenmesi ?l%nara.k kumlumu yapllmllstlr. Uretim Yerl%mesml vearl urtinleri
islenmesi izinleri ve organik bal sertifikasi tiretim m?VS.I.mlnlp o
Projesi alinmg, marka basvurular: gelmesini miiteakip uretim
tamamlannustir. ipekyolu ve Edremit | ve paketlemeye gegilecektir.
ilgelerinde satis ofisleri agilmugtir.
Eski Van Uygulama projelerinin hazirlanmasi
Sehri'nin faaliyeti tamamlanmistir. Hiisrev Paga | Hiisrev Pasa Hani’nin yapim
Canlandirilmasi Hant’nin yapim isleri ihalesi islerine baglanacaktir.
1. Etap Projesi tamamlanmugtir.
Eﬁ;le;:;ifln X B.e.d.esten Car§151'n1n yapim isleri
Projesi bitirilerek proje tamamlanmistir.
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Turizm
Sektoriinde
Mesleki
Egitimin
Giiclendirilmesi
Projesi

Faaliyetler, tedarik
edilecek makine ve
ekipmanlarda goriilen
fiyat artislarindan otiirti
yaganan kaynak sikintisi
nedeniyle gecikmeli
tamamlanmigtir.

Refet Unal Feribotu’nun
otele doniistiiriilmesine
iligkin is ve islemler
denetim faaliyeti
kapsaminda izlenecektir.

Van Bedesten

Carsist Yapimi
ve Tarihi Tekel Projenin ingaat imalat siireci devam Insaat islerinin
Binasiin etmekte olup gegici kabul ¢aligmalarina | tamamlanmasi ile proje
Turizme baslanmustir. kapatilacaktir.
Kazandirilmasi
Projesi
Cavustepe Projenin bitis tarihi ‘ . Bir sonraki déneg@e
Asa@n Kale 15.03.2024 olarak _ Ilerler.ne. doneminde Cavus_tepe Cavustepe Kalesi'nin travers
o belirlenmis olup bu tarihte | Kalesi'nin travers yolu projesi ve yolu projesi gizilecek olup
Yiiriiytis Yolu . e o
Projesi bitirilmesi fizibilitesine devam edilmistir. fizibilite raporu
planlanmaktadir. hazirlanacaktir.
Ahlat ilgesi Abdurrahman Gazi
Tiirbesi'nde yapilmasi dngoriilen sosyal
Ahlat'ta inang¢ tesis ve gevre diizenleme faaliyetleri
Turizminin gerceklestirilmigtir. Maliyetlerin
Gelistirilmesi artmasindan dolay1 sosyal tesisin
Projesi yapimi i¢in 6zel bir kurulus destek

saglamistir. Cevre diizenleme
faaliyetleri proje biitcesinden
kargilanmistir.
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Bahgesaray

Van ili Bahgesaray ilgesinde birer adet

Ceviz ve Bal . L
ceviz ve bal tesisi kurulumu
Paketleme e .
. X gerceklestirilmig ve tiretime
Tesisine N .
baslanmustir. S6z konusu tesislerde 8
Kavusuyor S .
e kisi istihdam edilmistir.
Projesi
Proje kapsaminda Van ili Gevas
ilgesinde 1 adet 2.000 m? sera
Gevas Tarimda ¢
N kurulmustur. Ayrica kurutma firini,
Oncii Oluyor X -
_ dilimleme, paketleme ve vakumlama
Projesi

makineleri alinarak 1 adet tesis
kurulmustur.

2.3. Sonug¢ ve Cikt1 Gostergeleri

2.3.1. Sonug¢ Gostergeleri

Tablo 16: Van Gélii Havzasi Sonu¢ Odakh Program Sonu¢ Gostergeleri

N . Baslangic | Planlanan Donem Tigili Ozel Planlanan Tamamlanma
# Gosterge Adu Birim Degeri Hedef Degeri Amac(lar) # Doénemi
Turizm Altyapisinin
Gelistirilmesine Yonelik
Kiigiik Olgekli Altyap:
S Mali Destek Programinin
1 Destek alan kurumlarda yeni istihdam sayist Adet 0 100 0 1,2 . X . .
iptal edilmesi sebebiyle
performans gostergesinde
herhangi bir ilerleme
gerceklesmemistir.
2 Yatirim yapilan turizm alanlar sayist Adet 0 5 5 2 Aralik 2023
3 Goriisme yapilan turizm yatirimeisi sayist Kisi 0 20 10 2,4 Aralik 2023
4 Saglik amagli gelen turist sayisinda artis Yiizde 0 20 0 2,3,4 Aralik 2023
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Saglik turizmi yetki belgeli tesis ve araci Yiizde 0 50 50 2.4 Aralik 2023
5 kurulus sayisinda artis
Turizm alaninda yetkinligi artirilan personel Kisi 0 150 50 2 Aralik 2023
6 sayisinda artig
7 Sempozyumlarda sunulan bildiri sayis1 Adet 0 50 0 1 Faaliyet iptal edilmistir.
8 Ulusal ve yerel medyada ¢ikan haber sayist Adet 0 30 30 2,3 Aralik 2023
Ahlat'ta Inang Turizminin
Gelistirilmesi Projesi
Aralik aymnda
9 Inang turizmi ziyaretgi sayisi Kisi 0 10.000 0 3 tamamlandig i¢in ilgili
gostergelere heniiz
ulagilamamustir.
2.3.2. Cikt1 Gostergeleri
Tablo 17: Van Gélii Havzasi Sonu¢ Odakh Program Cikti Gostergeleri
. . Bilesen - Planlanan Donem Planlanan Tamamlanma
Ciktr Gostergesi Kodu Birim Hedef Degeri Dénemi
Van Goli Suyq quun Spreyi Uretim Tesisi Fizibilitesinin Hazirlanmasi 2241 Adet 1 0 Faaliyet iptal edilmistir,
Olusturulan fizibilite sayisi
Van Golii Cevresi Turizm Altyapisina Uygun Yatirim Alanlari Katalogu 2041 Adet 1 0 Faaliyet devam etmektedir.
Olusturulan rapor sayisi
Van Gélii Sahilindeki Aritma Tesislerinin Verimli Calistirilabilmesi I¢in Gerekli
Yatirimlara iliskin Fizibilite ve On Fizibilite Raporlarmin Hazirlanmasi 2.24.1 Adet 6 0 Faaliyet devam etmektedir.
Olusturulan fizibilite ve 6n fizibilite rapor sayist
Van Golii Havzast Tiirk Islam Eserleri Sempozyumu 2242 Adet 50 0 Faaliyet iptal edilmistir.
Alian sempozyum bildiri say1si
Van Go6li Havzas: Tiirk Islam Eserleri Sempozyumu 2249 Kisi 250 0 Faaliyet iptal edilmistir,

Katilimer say1si
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Turizm Isletmelerinde Calisan Personelin Yetkinliginin Artirilmasina Y&nelik
Faaliyetler
Katilimer sayisi

2243

Kisi

50

50

Aralik 2023

Van Gélii Havzasi Destinasyon Yénetim Orgiitiiniin Olusturulmasi
Yeni olusturulacak tanitim amach dijital platform sayisi

2243

Adet

Aralik 2023

Van Goélii Havzasi Destinasyon Yénetim Orgiitiiniin Olusturulmasi
Turizm amagh gelistirilen is birligi sayis1

2243

Adet

Aralik 2023

Eski Van Sehri’nin 3D Modelleme ile Minyatiiriiniin Olusturulmasi
Eski Van Sehri’nin tanitimi1 kapsaminda olugturulan materyal sayisi

2244

Adet

Aralik 2023

Van Golii Dalis Turizminin Gelistirilmesi Amagli Haritalandirma Faaliyetleri ve
Tanmtima Yonelik Caligmalar (Kisa film, sosyal medya fenomenleri ve
influencerlarin davet edilmesi)

Sosyal medyada goriintiilenme/etkilesim sayist

2244

Adet

50 milyon

Biitge kisit1 nedeniyle tanitim
faaliyetleri gergeklestirilmemistir.

Van Golii Dalig Turizminin Gelistirilmesi Amagli Haritalandirma Faaliyetleri ve
Tanitima Yonelik Calismalar (Kisa film, sosyal medya fenomenleri ve
influencerlarin davet edilmesi)

Dalis Turizmi kapsaminda Van Golii destinasyonuna gelen ziyaretgi sayist

2244

Kisi

20 bin

Biitge kisit1 nedeniyle tanitim
faaliyetleri gerceklestirilmemistir.

Van Golii'niin Temizlenmesine Yo6nelik Farkindalik Faaliyetleri Gergeklestirilen
etkinlik sayisi

2244

Adet

Aralik 2023

Turizm Altyapisinin Gelistirilmesine Yénelik Kiiciik Olgekli Altyap: Mali Destek
Program
Olusturulan yeni tesis sayisi

2.2.4.5

Adet

10

Faaliyet iptal edilmistir.

Turizm Altyapisinin Gelistirilmesine Yonelik Kiiciik Olgekli Altyapt Mali Destek
Program
Yeni istindam

2.2.4.5

Kisi

100

Faaliyet iptal edilmistir.

Turizm Altyapisinin Gelistirilmesine Yénelik Kiiciik Olcekli Altyap: Mali Destek
Program
Altyapist iyilestirilen turizm tesisi sayisi

2.2.4.5

Adet

Faaliyet iptal edilmistir.

2022 Yili GPD Ahlat’ta inang Turizmi Altyapisinin Giiglendirilmesi Projesi
Olusturulan sosyal alan sayis1

2.2.4.5

Adet

19

19

Aralik 2023

2023 Y1l VAHA-SOP Fizibilite Destegi
Desteklenen proje sayisi

2.2.4.5

Adet

Faaliyet iptal edilmistir.
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2.4. Kilometre Taslari

Tablo 18: Van Gélii Havzasi Sonu¢ Odakh Program Kilometre Taslar:

Gerceklesme Zamani

Etap Projesi”

Lgili (Ay veya Donem)
Bilesen

# Esik Noktasinin Adi Kodu Planlanan Gergeklesen

2021 Y1t CMDP “Van Proje so6zlesmesinin imzalanmasint miiteakip teknik sartnameler hazirlanmis, projeler ¢izilmis ve ihaleye

Bedesten Carsist Yapimi ve cikilmistir. Alanin ingaat calismasi tamamlanmak iizeredir. Devam eden siirecte isletme modeli
1 o ) . 2.2.4.5128.09.202129.09.2023 S . ) -

Tarihi Tekel Binasinin Turizme olusturularak alann ilgili paydaslara kiralanmasi ve isletmeye alinmasi saglanacaktir.

Kazandirilmasi Projesi”

2021 Y1l CMDP “Eski Van Uygulama projelerinin hazirlanmasi faaliyeti tamamlanmigstir. Hiisrev Pasa Hani’nin yapim isleri ihalesi
2 Sehrinin Canlandirilmasi 1. 2.2.4.5(01.10.202130.04.2023 | tamamlanmistir.

2.5. Degerlendirmeler

Tablo 19: Van Golii Havzasi Sonu¢ Odakli Program Degerlendirmeler

Boliim Degerlendirmeler (Eksik Ger¢eklesmeler, Sorunlar)
Genel itibariyla faaliyet planiyla uyumlu gidilmistir. Bazi faaliyetler, artan maliyetler, biirokratik islemlerin uzunlugu ve aktif turizm sezonu sonucu paydaslarin
Sonu¢ yogun programlari sebebi ile sekteye ugramistir. Eksik gerg¢eklesen faaliyetlerin bir kisminin y1l sonunda tamamlanmasi, bir kisminin ise 2024 yilinda tamamlanmasi
Gostergeleri |planlanmaktadir.
Genel itibariyla faaliyet planiyla uyumlu gidilmistir. Baz1 faaliyetler, artan maliyetler, biirokratik islemlerin uzunlugu ve aktif turizm sezonu sonucu paydaslarin
Cikt yogun programlari sebebi ile sekteye ugramistir. Eksik gerg¢eklesen faaliyetlerin bir kisminin yil sonunda tamamlanmasi, bir kisminin ise 2024 yilinda tamamlanmasi
Gostergeleri |planlanmaktadir.
Genel itibartyla faaliyet planiyla uyumlu gidilmistir. Bazi faaliyetler, artan maliyetler, biirokratik iglemlerin uzunlugu ve aktif turizm sezonu sonucu paydaslarin
yogun programlari sebebi ile sekteye ugramistir. Eksik ger¢eklesen faaliyetlerin bir kisminin y1l sonunda tamamlanmasi, bir kisminin ise 2024 yilinda tamamlanmasi
is Takvimi |planlanmaktadir.
Genel itibariyla faaliyet plantyla uyumlu gidilmistir. Baz1 faaliyetler, artan maliyetler, bilirokratik islemlerin uzunlugu ve aktif turizm sezonu sonucu paydaslarin
yogun programlari sebebi ile sekteye ugramistir. Eksik gerceklesen faaliyetlerin bir kisminin y1l sonunda tamamlanmasi, bir kisminin ise 2024 yilinda tamamlanmasi
Esik Noktalari | planlanmaktadir.
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Genel itibartyla faaliyet planiyla uyumlu gidilmistir. Bazi faaliyetler, artan maliyetler, biirokratik islemlerin uzunlugu ve aktif turizm sezonu sonucu paydaslarin
Harcama |yogun programlari sebebi ile sekteye ugramistir. Eksik ger¢eklesen faaliyetlerin bir kisminin yil sonunda tamamlanmasi, bir kisminin ise 2024 yilinda tamamlanmasi
Takvimi planlanmaktadir.

2.6. Iyilestirme Onerileri

Tablo 20: Van Gélii Havzas: Sonu¢c Odakh Programn fyilestirme Onerileri

. e iigili SOP
# Cikarilan Ders Onerilen lyilestirme Yénetim Alam
Bolgede turizm odakli calismalar yapan kamu ve 6zel sektor Bolgesel aktorlerle daha fazla iletisimde bulunularak en azindan o
e L . . . . e - Iletisim
1 |paydaslariyla iletisimin giliglendirilmesi gerekmektedir. ayda bir kez goriismeler saglanmalidir.
Verilen desteklerin siirdiiriilebilirligi i¢in denetimler Ileriki donemlerde denetimlerin daha planli yapilmas: gerekmektedir. Takvim
2 |artirilmalidir.
3 |- - Mali
4 |- - Kapsam
5 |- - Performans
6 |- - Is Birligi
Basta ingaat bileseni igeren proje faaliyetleri olmak iizere beklenmeyen |Maliyet artislari goz oniine alinarak proje faaliyetlerinin planlamasinin buna Risk
7 |maliyet artiglar1 yasanmaktadir. gore yapilmasi gerekmektedir.
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3. Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakh Programm (EYSG-SOP)

3.1. Genel Bilgiler

Tablo 21: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakl Programi Genel Bilgiler

SOP Ad1

Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonug¢ Odakli Programi (EYSG-SOP)

SOP Referans No

TRB2/21/EYSG/SOP/00002

Rapor Dénemi

1 Ocak-31 Aralik 2023

SOP Biitcesi 498.836.504,93 TL
SOP Siiresi 36 ay

TRB2 Bolgesi'nin potansiyeli dogrultusundaki emek yogun sektdrlerin gelistirilmesini, iiretim ve istihdami artiracak stratejik yatirimlarin bolgeye
SOP Ozeti ¢ekilmesini, bolgedeki isletmelerin birbirleriyle ve bolge disindaki ilgili sektordeki isletmelerle ekonomik ve ticari ig birliklerinin giiclendirilmesine destek

saglanmasini, yatirim altyapisinin iyilestirilmesini ve mevcut yatirimlarin ekonomik ve beseri kapasitelerinin artirilmasini saglamaktir.

3.2. Kapsam Takibi

Tablo 22: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odaklh Program Kapsam Takibi

Gerceklesme Durumu

Bilesen Adi Gecikme/ Rapor Donemindeki Bir Sonraki Dénemde
Zamamnda | Gecikme ile Devam Gerceklesmeme Nedeni llerlemeler Yapilacaklar
Tamamland: | Tamamland: | Ediyor Baslamadh
Arastirma, Analiz ve Programlama
Van ilinde, OSB ve KSS'lerde
. faaliyet gosterenler basta olmak
'r:aap?(l)lryf:s:(:; saminda lizere, metal sektoriindeki Metal Sektorii Deger Zinciri
Metal Sektorii hazirlanmistir. Ancak isletmelerin yaratmakta Calismas ile ilgili rapor
Deger Zinciri X raporun 2024 .yllm da olduklar1 degerin nasil tamamlanarak Ajans web sitesinde
Calismasi tamamlanmas: artirilabilecegi, bunun ve Kalkinma Kiitiiphanesi'nde
beklenmektedir gerceklesebilmesi i¢in g6z paylasilacaktir.
' oniinde bulundurulmasi
gereken faktorlerin neler
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oldugu, yaratilan degerdeki
artigin asgari maliyetle nasil
saglanabilecegi gibi hususlar ile
ilgili, iyi uygulama 6rnekleri de
dikkate alinarak, aragtirma ve
analiz yapilacaktir. Bu
kapsamda, ¢aligsma i¢in gerekli
olan veriler toplanmis, sektor
raporlar1 incelenmistir. Sektor
temsilcileriyle goriigmeler, saha
ziyareti ve anket ¢aligmast
yapilmistir. Rapor taslagi
olusturulmustur.

Van OSB Mevcut
Durum ve Thtiyag

Analizi Raporu

Van OSB Mevcut Durum
ve Ihtiya¢ Analizi
Raporu’nun hazirlanmasi
icin fiyat teklifi
almmugtir. Y1l iginde
stirekli artan hizmet alim
fiyatlar1 sebebiyle alinan
fiyat teklifleri faaliyet
biit¢esinin iizerine
¢ikmistir. Bu nedenle,
2023 yilinda faaliyet
biitcesi artirilamamis olup
faaliyet 2024 Calisma
Programi’na eklenmistir
ve 2024 yil1 Haziran
ayima kadar
tamamlanmasi
planlanmaktadir.

Van OSB Mevcut Durum ve Thtiyag
Analizi Raporu’nun hizmet alim1
yolu ile 2024 yil1 Haziran ayina
kadar tamamlanmasi
planlanmaktadir. Gerekli durumlarda
Ajans uzmanlari tarafindan da teknik
destek saglanacaktir. Van OSB’nin
mevcut durumu ortaya ¢ikarilacak
olup bolgede cazibe merkezi
olabilecek ve 6rnek teskil edebilecek
bir sanayi alanina kavusturulmasi
i¢in yillara sari stratejik faaliyet ve
eylem planini iceren kapsamli bir
rapor olusturulacaktir.

Van Ili Yiin Isleme
Tesisi Fizibilite
Raporu

Van ili yiin igleme tesisi
fizibilite raporu hizmet alimi
yoluyla hazirlanmistir. Raporda
5 farkls dretim alternatifi
degerlendirilmistir.
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Van Giines
Enerjisi Endiistri
Bolgesi Fizibilite
Raporu

Van ili Edremit ilgesinde
belirlenen 35.000 dekar
alanda lisanssiz elektrik
iiretimine yonelik 1.500
MW kurulu giice sahip
GES yatirim alaninin
olusturulmasi ve
altyapiya yonelik sabit
yatirim maliyetinin
belirlenmesi i¢in Van
Giines Enerjisi Endiistri
Bolgesi Fizibilite
Raporu'nun hazirlanmasi
ve endiistri bolgesi
kurulumu i¢in Sanayi ve
Teknoloji Bakanligina y1l
icinde bagvuruda
bulunulmasi
planlanmigtir. 2023
yilinda Van Valisinin
baskanliginda 3 toplanti
yapilmig ve mevcut
endiistri bolgeleri
mevzuatina gore 5 yillik
yatirim yol haritasi
¢ikarilmigtir. Ancak
Sanayi Bolgeleri Genel
Midiirligii ile yapilan
goriismede mevzuatta yer
alan ‘Altyap: yatirim
biitcesi Bakanlik
tarafindan karsilanir’
hiikkmiine ragmen
gergekte higbir endiistri
bolgesi projesi igin
bugiine kadar Bakanlik
tarafindan biitce tahsis
edilmedigi ve yatirim
biitgesinin endiistri
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bolgesi yonetici sirketi
tarafindan karsilanmasi
gerektigi belirtilmistir.
Ayrica arsa tahsis
yetkisinin Bakanlikta
oldugu ve yetki
paylasiminin yerele
verilmesinin ¢ok zor
olacag ifade edilmistir.
Bu sebeple, ilgili fizibilite
raporu hizmet alimi iptal
edilmistir.

Is Birligi ve Koordinasyon

TRB2 Bolgesi'nde
Emek Yogun
Sektorlere fliskin
Is Birligi ve
Koordinasyon
Toplantilar

Van Kurubas’ta yer

alan Tekstilkent'te faaliyet
gosteren firmalarin sorunlarina
iliskin Van YDO ve Genel
Sekreterlik nezdinde toplantilar
yapilmistir.

Her ildeki YDO’lar tekstil/hazir
giyim basta olmak iizere sektor
temsilcileri ile toplantilar
tertiplemektedir. Ayrica,
Van’da Ajans destegiyle
kurulan Van Tekstil ve Hazir
Giyim OSB’de arsa tahsisleri
konusunda basta Van OSB ve
YIKOB is birligiyle firmalarla
diizenli olarak miilakat ve
degerlendirme komisyonu
toplantilart yapilmig ve 13
firmaya yer tahsisi saglanmustir.
Van OSB’de

CUGEP kapsaminda inga
edilen 6 adet 5.000 m?lik
fabrika binasinin firmalara
tahsisi gerceklestirilmistir.
Sanayi Politikalar1 Birimi
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tarafindan Van OSB'de arsa
tahsisi yapilan firmalara,
CUGEP kapsaminda illerde
kapal1 alan tahsis edilen
firmalara ve Finansman Destegi
kapsaminda destek alan 14
firmaya stirekli sahada
ziyaretler gerceklestirilmis,
tesvikler hakkinda danismanlik,
teknik destek saglanmis ve
Ajansta toplantilar
gerceklestirilmistir.

Kapasite Gelistirme

Mus ilinde siit iiretiminde
soguk zincir uygulamasini
hayata gegiren STK'lara

2024 y1l1 igerisinde emek yogun
sektorlere yonelik olarak
operasyonel siireclerin iyilestirilmesi
ve proses yonetimi konusunda

STK'lara Yonelik Faaliyet hizmet alimi yonelik kurumsal kapasitenin o
. , .. destekler devam edecektir. S6z
Yonetim X yoluyla Aralik 2023'te artiritlmas1 amaciyla siire¢ .
< W R konusu desteklerle firma ve
Danigmanligi 2023 tamamlanmustir. yOnetimi, tedarik zinciri , .
N . e STK’larin rekabet gii¢lerinin
yonetimi, finans yonetimi vb. SRR
artirilmasi, katma degerli {iriinlerin
alanlarda danigmanliklar . . 1
saglanmistir iiretilmesine yonelik altyapinin
) iyilestirilmesi hedeflenmektedir.
18-20 Aralik 2023 tarihlerinde
Tiirk Disticaret Vakfi ig birligi
ile Van ilinde KOBI’lere ve
girisimcilere yonelik olarak
. “Amazon ile E-Ihracat Egitimi”
E-Ticaret S
X gergeklestirilmistir. Bagvurular

Platformlar1 ve E- .

. e www.daka.org.tr adresi

Thracat Egitimi

iizerinden bagvuru formu
doldurularak alinmis olup 18
saat siiren uygulamali egitimin
sonunda 19 kisi sertifika
almaya hak kazanmstir.

Tanitim ve Yatirnm Destek
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Van Tekstil ve
Hazir Giyim
Zirvesi

Van OSB Tekstil ve
Hazir Giyim 1. Etap
Kiimelenme Alani’nda
altyapisi hazir olan arsa
parsellerinin ve CUGEP
kapsaminda inga edilen
tekstil atolyelerinin
tamami firmalara tahsis
edilmigtir. Van ilinde
tekstil ve hazir giyim
sektoriinde halihazirda
yatirimeilara
sunulabilecek arsa ve
kapali alan olmadigindan
yapilmasi planlanan Van
Tekstil ve Hazir Giyim
Zirvesi iptal edilmistir.

Ajans Destekleri

2023 Y1l EYSG-
SOP Fizibilite
Destegi

2023 yilinda Ajans
tarafindan Fizibilite
Destegi ilan edilmemistir.

Diger Proje ve Faaliyetler

TRB2 Bolgesi’nde
Ortak Kullanim
Atblyelerinin
Kurulmast
(ORTKA) IPA 2
Projesi

Faaliyet, takvimine uygun
sekilde ilerlemistir.

Tedarik (makine ekipman alim)
ihalesi sonuglanmistir. Teknik
Destek bileseni kapsaminda
Bitlis, Mus ve Van illerindeki
metal, mobilya ve otomotiv
sektorlerinin mevecut durum
caligmalar1 ve bu 3 sektor igin
GZFT analizi
gerceklestirilmistir.

1. Yiikleniciden kaynakli
kusurlarin belirlenmesi ve
giderilmesi,

Teknik Destek bileseni kapsaminda
atolyelerin is planlari, yonetim
modelleri, insan kaynaklari yonetim
plan1 hazirlanacaktir.

1. Atdlye binalarinin altyapi
(elektrik, su, dogal gaz, internet vb.)
baglantilarinin gergeklestirilmesi,

2. “Defect Notification Period
(DNP)” siirecinin takip edilmesi
(devam ediyor),

3. Makine-ekipman teslimat
stirecinin yonetilmesi (devam
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2. Atolye binalarinin gegici
kabullerinin yapilmasi,

3. “Defect Notification Period
(DNP)” siirecinin takip
edilmesi (devam ediyor),

4. Thale ilan siirecinin
yiriitiilmesi,

5. Thalenin degerlendirilmesi,
6. Teslimat siirecinin
yonetilmesi (devam ediyor),
7. Projede calistirilacak kilit ve
kilit olmayan uzmanlarin
belirlenme siirecinin
yonetilmesi (devam ediyor),
8. Projede ¢alisan uzmanlarin
aylik puantajlarimin
degerlendirilmesi ve
onaylanmasi (devam ediyor),
9. Teknik Destek bileseninde
yer alan diger faaliyetlerin
yiiriitiilmesi (devam ediyor).

ediyor),

4. Projede galistirilacak kilit ve kilit

olmayan uzmanlarin belirlenme
stirecinin yonetilmesi (devam
ediyor),

5. Projede calisan uzmanlarin aylik
puantajlarinin degerlendirilmesi ve
onaylanmasi (devam ediyor),

6. Teknik Destek bileseninde yer
alan diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi
(devam ediyor).

izleme ve Degerlen

dirme

2020 Y1t CMDP
Devam Eden "Van
Tekstil ve Hazir
Giyim OSB Sosyal
Donat1 Alanlariin
Olusturulmast
Projesi”

Proje kapsaminda Van OSB'de
1.100 m? kapali alana sahip
kres ve toplam 1.000 m? kapali
alana sahip banka subesi, kargo
firmasi gibi sosyal ihtiyaglarin
giderilmesine yonelik 7 adet
islik insa edilmistir. 3 izleme
ziyareti ger¢eklestirilmistir.
Proje nihai rapor
asamasindadir.

Projenin nihai raporu
tamamlanacaktir.

2021 Y1l CUGEP
Devam Eden
"Bitlis OSB
Tekstilkent
Genigliyor Projesi"

Proje kapsaminda Bitlis
OSB'de her biri 3.500 m? kapali
alana sahip 2 adet tekstil
atOlyesi insa edilmistir. 2023
yilinda 2 izleme ziyareti
gerceklestirilmis olup proje
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tamamlanmistir. Halihazirda
220 kisi istihdam edilmektedir.

2021 Y11 CUGEP
Devam Eden
"Bitlis Belediyesi
Tekstilkent
Projesi"

Proje kapsaminda 6.500 m?
kapali alana sahip 1 adet tekstil
atolyesi insa edilmistir. 2023
yilinda 2 izleme ziyareti
gerceklestirilmis olup proje
tamamlanmigtir. Halihazirda
195 kisi istihdam edilmektedir.

2021 Y11 CUGEP
Devam Eden
"Glinkir
Tekstilkent
Projesi"

Proje kapsaminda 4.040 m?
kapal1 alana sahip 1 adet tekstil
atolyesi insa edilmistir. 2023
yilinda 1 izleme ziyareti
gergeklestirilmistir. Proje
tamamlanmistir. Halihazirda
222 kisi istihdam edilmektedir.

2021 Yii CUGEP
Devam Eden
"Kavakbasi
Tekstilkent
Projesi”

Proje kapsaminda 2.120 m?
kapali alana sahip 1 adet tekstil
atolyesi insa edilmistir. 2023
yilinda 1 izleme ziyareti
gerceklestirilmigtir. Proje
tamamlanmisgtir.

2021 Yii CUGEP
Devam Eden
"1071 Malazgirt
Tekstilkent
Projesi"

Mus ili Malazgirt ilgesinde
2.000 m? kapali alana sahip 1
adet tekstil atdlyesi insa
edilmigtir. 1 izleme ziyareti
gergeklestirilmistir. Proje
tamamlanmistir. Halihazirda
175 kisi istihdam edilmektedir.

2021 Yili CUGEP
Devam Eden
"Gevas Tekstilkent
Projesi"

Van ili Gevas il¢esinde 5.000
m? kapal alana sahip 1 adet
tekstil atdlyesi insa edilmistir. 2
izleme ziyareti
gerceklestirilmigtir. Yapim
isleri ve firma tahsisi
tamamlanmistir. Halihazirda 40
kisi istihdam edilmektedir.

2021 Yii CUGEP
Devam Eden

Mus ilinde 1 adet 4.800 m?, 3
adet 2.000 m? olmak iizere
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"Tekstile Yatirim,
Genglere Istihdam
Projesi"

toplam 10.800 m? kapali alana
sahip tekstil atdlyeleri insa
edilmistir. 1 izleme ziyareti
gergeklestirilmistir. Proje
tamamlanmigtir. Halihazirda
500 kisi istihdam edilmektedir.

2021 Yili Sanayi
Altyapisinin
Giiclendirilmesine
Yonelik Kiigtik
Olgekli Altyapi
Mali Destek
Programi Devam
Eden Projeler

Program kapsaminda 7
yararlanici ile s6zlesme
imzalanmistir. Bu projelerden
1'i feshedilmis, diger projeler
ise tamamlanmustir.
Tamamlanan projelerin
sonucunda 15.204 m? asfalt yol,
13.592 m? parke tas1 dosemesi,
96 m uzunlugunda ¢evre duvari
yapilmistir. Ayrica proje
kapsaminda kii¢iik sanayi sitesi
bulunmayan Van ili Bahgesaray
ilgesinde toplam 1.080 m?
kapal1 alana sahip her biri 72
m?’lik 14 diikkandan olusan,
Van ili Bagkale ilgesinde
toplam 1.360 m? kapal alana
sahip her biri 85 m?lik 16
diikkandan olusan ve Van ili
Saray ilgesinde toplam 2.400
m? kapah alana sahip her biri
120 m?’lik 20 diikkdndan
olusan kiiciik sanayi siteleri
kurulmustur.

Yapim iglerindeki maliyet
artiglarindan kaynakli olarak
Mus Organize Sanayi Bolgesi
Miidiirliigiiniin yararlanicisi
oldugu “Mus Organize Sanayi
Bolgesi Yatirim Altyapisinin
Gelistirilmesi Projesi’nde es
finansmani karsilama sorunu
yaganmistir. Proje kapsaminda
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sadece 87 adet rogar kapagi
alinmis ve proje kismen
tamamlanmistir. Program
kapanmis ve kapanis raporu
Bakanliga sunulmustur.

2021 Y11 SOGEP

Proje kapsaminda Hakkari ili

Devam Eden Yiiksekova ilgesi Esendere
"Esendere Sosyal beldesinde 1.700 m? kapali
ve Ekonomik alana sahip sosyal tesis binasi
Altyapisinin inga edilmigtir. 2 izleme
Giiglendirilmesi ziyareti yapilmistir. Proje
Projesi" tamamlanmugtir.
Proje kapsaminda Hakkari
2022 Y1l SOGEP ilinde 1.200 m? kapali alana Proie kansaminda insaat vapim
Devam Eden sahip 1 adet tekstil atdlyesi . 10)5: capsa la saat yap
"Hakkari Tekstil yapilmasi planlanmistir. Proje Iglerinin tamamianmast

Atblyesi Projesi"

kapsaminda insaat islerinin
%95°1 tamamlanmigtir.

planlanmaktadir.

2022 Y1ili CMDP
Devam Eden
"Ercig Tarima
Dayali Ihtisas Sera
OSB (TDiSOSB)
Jeotermal Kaynak
Sondaji Fizibilite
Projesi"

Van ili Ercis ilgesinde proje
kapsaminda gerceklestirilen
sondaj ¢alismalarinda 750
metrede saniyede 65 litre akis
hizina sahip ve 60 °C jeotermal
kaynak tespit edilmistir. 3
izleme ziyareti
gergeklestirilmistir. Proje
tamamlanmistir.

2022 Yili CMDP
Devam Eden "Van
Tekstil ve Hazir
Giyim OSB 2.
Etap Altyap1
Projesi"

Proje kapsaminda Van OSB'de
58 ha alanin altyapi caligmasi
gergeklestirilmesi
planlanmistir. Ancak bu alanin
bir kisminin arazi yapisi altyapt
¢aligmalari i¢in uygun olmadigt
tespit edilmistir. Proje es
finansmaninin Van Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan
karsilanamamasi nedeniyle
proje feshedilmistir.

Projenin fizibilitesi, Van OSB'de
arazi yapisi altyapi ¢aligmalarina
daha uygun olan 22,5 ha alana gore
revize edilmistir. Proje biitgesi
azaltilmigtir. Fizibilite ¢aligmasi bu
sekilde Bakanliga sunulmustur.
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2023 Y1t CMDP
Devam Eden "Van
Tekstil ve Hazir
Giyim OSB 2.
Etap Altyap1
Projesi"

Proje kapsaminda Van OSB'de
22,5 ha alanda 23 parselin
altyapi1 ¢alismasinin
gerceklestirilmesi
planlanmistir. Toplam 9.396
kisilik istihdam
hedeflenmektedir. Proje ihalesi
gerceklestirilmis olup yapim
islerine 2024 yili Nisan ayindan
itibaren baglanmasi
planlanmisgtir.

Yapim iginin 2024 y1l1 Agustos
ayma kadar tamamlanmasi
beklenmektedir.

2022 Yili Emek
Yogun Sektorler
I¢in Finansman
Destegi Programi

Program kapsaminda 14 firma
ile s6zlesme imzalanmustir.
Yararlanicilar ile imzalanan
destek sozlesmelerine istinaden
projelerin uygulanmasina
baslanmigtir. Program
kapsaminda 12 projede araci
kurulus (Vakif Katilim Bankasi
A.S.) tarafindan kredi
kullandirilmistir. Projelerin 4'i
tamamlanmig olup diger
yararlanicilar tarafindan makine
alim siiregleri devam
etmektedir. Projelere 26 izleme
ziyareti gerceklestirilmistir.

Destek alan firmalarin kullandiklar
finansmanlarin geri 6demeleri 3
aylik donemlerde yapilmaya devam
edilecektir. Finansman kullanmayan
2 firmanin satin alma islemlerini
tamamlamalar1 beklenmektedir.

2022 Y1l Sanayi
Altyapisimin
Gii¢lendirilmesine
Yonelik Kiigtik
Olgekli Altyapi
Mali Destek
Program
(KOAP06)

Program kapsaminda 18-19
Ocak 2023 tarihlerinde
bilgilendirme toplantilari, 8-9
Subat 2023 tarihlerinde ise
proje yazma egitimleri
gergeklestirilmistir. Bitlis
ilinden 2, Hakkari ilinden 3,
Mus ilinden 3 ve Van ilinden 5
proje olmak tizere toplam 13
proje basvurusu alinmistir.
27-28 Nisan 2023 tarihlerinde
bagimsiz degerlendiriciler

Devam eden projelerin ihale
stireclerinin tamamlanmasi ve yapim
islerine baglanmas1 beklenmektedir.

55




tarafindan projeler
degerlendirilmistir. 22-26
Mayis 2023 tarihlerinde 13
projeye On izleme ziyareti
yapilmistir. 31 Mayis 2023
tarihinde degerlendirme
komitesi toplanmig ve
projelerin 2’sini yeniden
degerlendirme karar1 almistir.
Bagimsiz degerlendiricilerin
yaptiklar1 11 proje
degerlendirmesini ise uygun
gormiislerdir. 16 Haziran 2023
tarihinde basarili projeler ilan
edilmistir. 8 proje
desteklenmeye hak kazanmustir.
1 proje basvuru sahibi
sozlesmeden feragat etmis,
yerine yedek listesindeki ilk
proje ile sozlesme
imzalanmustir. 1 proje
tamamlanmis, 7 proje devam
etmektedir. Tamamlanan
Yiiksekova Kiigiik Sanayi
Sitesi Altyapi Iyilestirme
Projesi ile Yiiksekova KSS’ye
13.773 m? parke tas1, 1.070 m
bordiir, 1.720,47 m oluk tasi
dosenmistir. 2023 yilinda
program kapsaminda 16 izleme
ziyareti gerceklestirilmistir.
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3.3. Sonuc¢ ve Cikt1 Gostergeleri
3.3.1. Sonu¢ Gostergeleri

Tablo 23: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi Sonu¢ Gostergeleri

Ozel Sonuc Gésterseleri Birim Baslangi¢ Planlanan Donem Planlanan Tamamlanma
Amacg ¢ g Degeri Hedef Degeri Doénemi
2 Destek alan firmalarda yeni istihdam sayis1 Kisi 0 1.000 381 Ocak- Aralik 2024
3 Destek alan firmalarda tiretim artisi Yiizde 0 20 8 Ocak- Aralik 2024
4 Destek alan tekstil firmalarinda ihracat artigi Yiizde 0 10 4 Ocak- Aralik 2024
1 Destek alan planli sanayi alanlarinda yillik yatirim artist Yiizde 0 20 20 Temmuz-Aralik 2023
3,4 | Finansman Destegi kapsaminda gerceklestirilen toplam yatirim tutari Milyon TL 0 50 34 Ocak- Haziran 2024
1,23 "sl"aeyli:ﬂ iretimi i¢in yeni insa edilen tiretim alanlarinda yeni istthdam Kisi 0 8.500 3.258 Ocak- Aralik 2024
3.3.2. Cikt1 Gostergeleri
Tablo 24: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Program Cikti Gostergeleri
.. . Bilesen . Planlanan Donem Planlanan Tamamlanma
Ciktr Gostergesi Kodu Birim Hedef Degeri Doénemi
Metal Sektorii Deger Zinciri Calismast Adet 1 0 Ocak- Aralik 2004
Hazirlanan rapor sayist 2341
Van OSB Mevcut Durum ve Thtiyag Analizi Raporu 2341 Adet 1 0 Ocak- Haziran 2024
Hazirlanan rapor sayist
Van Ili Yiin Isleme Tesisi Fizibilite Raporu 2341 Adet 1 1 Tamamlanmstrr.
Hazirlanan rapor sayisi
Van Giines Enerjisi Endiistri Bolgesi Fizibilite Raporu 2341 Adet 1 0 Faaliyet gerceklestirilmeyecektir.
Hazirlanan rapor sayisi
TRB2 Bolgesi’nde Emek Yogun Sektorlere iliskin Is Birligi ve Koordinasyon
Toplantilart 2342 Adet 3 10 Tamamlanmigtir.
Sektor toplantisi sayisi
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STK'lara Yonelik Yonetim Danismanlig1 organizasyon ve faaliyet sayisi 2343 Adet 2 5 Temmuz-Aralik 2023
E.-Tlcaret Platformlari ve E-Iyrgcat Egitimi 2343 Adet 1 1 Tamamlanmstrr.
Firma calisanlarina verilen egitim sayisi
E:T{caret Platforr.nl.arl ve E-Thracat Egitimi 2343 Kisi 30 19 Tamamlanmigtir.
Egitime katilan kisi say1st
Van Tekstil ve Hazir Giyim Zirvesi . .y .
Gergeklestirilecek organizasyon sayist 2344 Adet 1 0 Faaliyet gerceklestirilmeyecektir.
Fizibilite Destek Programi 2345 Adet 2 0 2023 yilinda Fizibilite Destegi
Desteklenen fizibilite raporu sayisi R Programu ilan edilmemistir.
TRB2 Bolgem nde Ortak Kullanim Atdlyelerinin Kurulmasi (ORTKA) IPA 2 Projesi 2346 Adet 3 3 Tamamlanmstrr.
Kurulan atdlye sayisi
3.4. Kilometre Taslan
Tablo 25: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakl Programi Kilometre Taslar:
Gergceklesme Zamani
# Esik Noktasinin Adi Ilgili Bilesen Kodu (Ay veya Donem)
Planlanan Gerceklesen
1 2022 Y11 Emek Yogun Sektorler i¢in Finansman Destegi Programi 2.3.4.5 Aralik 2023 Devam ediyor.
o | Metal Sekidrii Deger Zinciri Calismasi 2341 01.03.2023-30.09.2023 Devam ediyor.
Calismanin Hazirlanmasi
3 |Metal Sekidrii Deger Zinciri Calismas: 2341 01.10.2023-31.12.2023 Devam ediyor.
Calismanin Tamamlanmasi
TRB2 Bolgesi’nde Ortak Kullanim Atdlyelerinin Kurulmasi
4 (ORTKA) IPA 2 Projesi 2.3.4.6 01.01.2023-31.12.2023 Devam ediyor.
Atdlye Binalarinin Kullanima Hazir Hale Getirilmesi
TRB2 Bolgesi’nde Ortak Kullanim Atélyelerinin Kurulmasi
5 (ORTKA) IPA 2 Projesi 2.34.6 01.01.2023-31.12.2023 Devam ediyor.
Tedarik Bileseni Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi
TRB2 Bélgesi’nde Ortak Kullanim Atdlyelerinin Kurulmasi
6 (ORTKA) IPA 2 Projesi 2.3.4.6 01.01.2023-31.12.2023 Devam ediyor.

Teknik Destek Bileseni Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi
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3.5. Degerlendirmeler

Tablo 26: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakh Programi Degerlendirmeler

Boliim

Degerlendirmeler (Eksik Ger¢eklesmeler, Sorunlar)

Sonu¢ Gostergeleri

2022 Yili Emek Yogun Sektorler igin Finansman Destegi Programi kapsaminda proje basvuru sayist beklenenin altinda gelmis, program biitgesi 20 milyon
TL iken Ajansin toplam destek tutar1 yaklasik 7 milyon TL olarak gerceklesmistir. Destek alan firmalarin istihdam, tiretim ve ihracat kapasitelerindeki
artiglarin ise projeler tamamlandiktan 2 yil sonra gergeklesecegi ongdriilmektedir.

Cikt1 Gostergeleri

2023 yilinda Fizibilite Destegi Programi'na ayrilan biitcenin deprem bolgesi illerine aktarilmasindan dolay1 herhangi bir ¢agri agilmadigindan bu destek
kapsaminda tamamlanan bir rapor bulunmamaktadir. Van Giines Enerjisi Endiistri Bolgesi Fizibilite Raporu ise mevzuat ile uygulama arasindaki farkliliklar
nedeniyle iptal edilmistir. Van ilinde tekstil ve hazir giyim sektoriinde halihazirda yatirimcilara sunulabilecek arsa ve kapali alan olmadigindan yapilmast
planlanan Van Tekstil ve Hazir Giyim Zirvesi iptal edilmistir. Van OSB Mevcut Durum ve Ihtiya¢ Analizi Raporu’nun hazirlanmasi icin fiyat teklifi
alimmigtir. Y1l i¢inde siirekli artan hizmet alim fiyatlar1 sebebiyle alinan fiyat teklifleri faaliyet biit¢esinin iizerine ¢ikmistir. Bu nedenle, 2023 yilinda faaliyet
biitgesi artirilamamig olup faaliyet 2024 yili Calisma Programi’na eklenmis ve 2024 yili Haziran ayina kadar faaliyetin tamamlanmasi planlanmaktadir.
Metal Sektorii Deger Zinciri Caligmasi’nin ise rapor taslagi hazirlanmisg, ancak raporun tamamlanmasi 2024 yilina sarkmistir.

Is Takvimi

Faaliyetler gerceklestirilirken ¢ogunlukla is takvimine uyulmustur.

Esik Noktalari

2022 Yili Emek Yogun Sektorler i¢in Finansman Destegi Programi'nda Ajansa basvuru yapmadan 6nce araci kurum olan Vakif Katilim Bankasi’ndan
firmalarm "kredi uygunluk belgesi" almalar1 gerekmektedir. Bazi firmalarin kredibilitesi oldukga diisiik oldugundan kredi uygunluk belgesi alamamuiglardir.
Bu nedenle, programa Hakkari ilinden higbir bagvuru alinmamastir.

Harcama Takvimi

Faaliyetler gergeklestirilirken harcama takvimine uyulmustur.

3.6. Iyilestirme Onerileri

Tablo 27: Emek Yogun Sektorlerin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakh Program lyilestirme Onerileri

. e Ilgili SOP

# Cikarilan Ders Onerilen lyilestirme Yénetim Alam
Yararlanicis1 kamu kurum ve kuruluglari olan projelerde proje | Projede gorev alacak personelin proje bitis siiresine kadar gorevlendirilmesi ve oo

1 e et - . .. .. . L Iletisim
yoneticilerinin sik degismesi problemi ile karsilagilmaktadir. projeyi sahiplenmesi saglanmalidir.

2 |- - Kapsam
Yararlanicist kamu kurum ve kuruluslari olan projelerde proje | Kamu kurum ve kuruluslarindaki insan kaynaginin nitelik ve niceliklerinin

3 |yOnetiminde insan kaynagi yetersizliginden otiirii gecikmeler | artirilmasi 6nerilmektedir. Performans
ve proje kalitesinde diisiigler yasanmaktadir.
Yararlanicist kamu kurum ve kuruluslar olan projelerde Uygulama projelerinin hizmet alim yontemi ile gerceklestirilmesi ve projelerin

4 | uygulama projeleri istenilen zaman ve kalitede denetlenmesinin ilgili kamu kurum ve kurulusunun personeli tarafindan yapilmasi Takvim
hazirlanamamaktadir. saglanmalidir.
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Projelerin zamaninda yiiriitilmemesi, yapim islerinde zamanla
olusan maliyet artislarindan etkilenmesine neden olmakta ve

Projelerin zamaninda tamamlanmasi ve faaliyet takvimine azami 6l¢lide uyulmasi
saglanmalidir.

yiikleniciler tarafindan islerin zamaninda bitirilmemesine yol Mali
acmaktadir.

Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiiriitiilen projelerde Il | Projelerde yasanan sorunlarin miimkiin mertebe il Valisine bildirilmesi

Valisinin desteginin alinmas1 hayati derecede 6nemli onerilmektedir. Is Birligi
goriilmektedir.

Insaat yapim isi iceren projelerde ciddi maliyet artislari Maliyet artiglarinin projelerin ilerlemesine ¢ok ciddi etkide bulundugu bir donemden

yasanmis ve bazi projelerin ilerlemesi olumsuz yonde gecilmektedir. Proje sahipleri ile ¢ok yakin temas kurulmali, ihale dokiimanlarinin Risk

etkilenmistir.

hizlica tamamlanmasi saglanmalidir. Teknik destek ihtiyaci olan proje sahiplerine
yardime1 olunmaly, teknik konularda donanimli personelin yardimi talep edilmelidir.
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4. Yerel Kalkinma Firsatlar:

4.1 Kapsam Takibi

Tablo 28: Yerel Kalkinma Firsatlar1 Kapsam Takibi

Gerceklesme Durumu

Yerel Basin Tarihi
¢alismasi
gergeklestirilmistir.

Bilesen Adi Gecikme/ Rapor Donemindeki Bir Sonraki Dénemde
$ Zamaninda Gecikme ile Devam Gerceklesmeme Nedeni llerlemeler Yapilacaklar
Tamamland1 | Tamamlandi Ediyor Baslamad:
Arastirma, Analiz ve Raporlama
Faalivet kapsaminda 2024 yili igerisinde raporun
Mus }(,)va81lzl"ar1m tanitilmasi ve rapor kapsaminda
Mus Ovasi Tarim . Stratejik Eylem Plan1 ortaya <;1ka.n.pr0Je. ve faaliyetlerin
- X COVID ve kis sartlar1 hayata gecirilmesi ve sorunlarin
Stratejik Eylem Plan1 Sonug Raporu ve ST . R
Stratejik Eylem Plant giderilmesine yonelik kurum ve
hazirlanmsti kuruluslarla is birligi ¢alismalart
Sur. yapilacaktir.
is Birligi ve Koordinasyon
Yiiksekova Ilge Milli
Egitim Mudrligi is
birligiyle "Astronomi
Diger Kurum ve Calistay1 Semineri"
Kuruluslarla Is Birligi gerceklestirilmistir.
Faaliyetleri X
Kapsamindaki Hakkari Universitesi ile
Calismalar birlikte Hakkari’nin
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Kirsal Kalkinmada
Yeni Yaklagimlar

Caligtay1

Varto ilgesinde ilgili
tiim paydaslarin
katilimryla Kirsal
Kalkinmada Yeni
Yaklagimlar Caligtay1
diizenlenmistir.

Sonug raporunda ortaya ¢ikan
sorunlarin giderilmesi ve proje
fikirlerinin hayata gecirilmesine
yonelik ¢aligmalar devam
edecektir.

Bolgesel Kalkinma
Odakli Toparlanma
Acil Eylem Programi
(BOTAP)

Bolgesel Kalkinma
Odakli Toparlanma
Acil Eylem Programi
(BOTAP) kapsaminda
deprem bolgesi
ajanslarma 19 Nisan
2023 tarihinde 4 milyon
TL kaynak
aktartlmusgtir.

Kaynak aktarim
bilgileri su sekildedir:
Dogu Akdeniz
Kalkinma Ajansi
(1.486.435,00 TL)
Cukurova Kalkinma
Ajansi (260.550,00 TL)
Ipekyolu Kalkinma
Ajansi (1.140.075,00
TL)

Firat Kalkinma Ajansi
(722.115,00 TL)
Karacadag Kalkinma
Ajansi (390.825,00 TL)

Herhangi bir faaliyet
gerceklestirilmeyecektir.

Kapasite Gelistirme

Tanitim ve Yatirnm Destek

DAKA Komsu Ulkeler
Koordinatorligi
Faaliyetleri

[ran'in Hoy Belediyesi
yetkilileri davet
edilerek Van yerel
yonetimleri ile
toplantilar
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gergeklestirilmigtir.
Van YYU is birligiyle
"Tiirkiye Azerbaycan
Bolgesel Is Birligi
Arama Konferans1"
gerceklestirilmistir.

Hakkari’ye Ait Uriinler
Igin Cografi Isaret
Alinmast

Hakkari Girara Huluga,
Hakkari Gulol, Hakkari
Kadesi, Hakkari
Kepaye, Gayle Zengil
ve Hakkari Kilimi
tirlinlerinin mahreg
isaretleri alinmustir.
Hakkari’de 2023 y1li
igerisinde cografi isareti
alman iiriin sayisi 6
olmustur.

Cukurca Tahini cografi
isaret bagvurusu
gerceklestirilmigtir.

Cukurca Tahini cografi isaretinin
alim siireci takibi ve tescili
gerceklestirilecektir.

Bitlis Bal
Ureticilerinin Ulusal
ve Uluslararasi
Yarigmalara
Katilimlarinin
Desteklenmesi

Ajans ile An
Yetistiricileri Birligi
arasinda yarigmalara
katilacak ballar
tizerinde uzlasiya
vartlamamustir. flgili
Birlik kriter olmaksizin
kendi sectigi {iretici ile
yarigmaya katilmak
istediginden Ajans bal
iireticilerine yarigmaya
katilim destegi
saglamamistir..

Bu faaliyet yerine baska faaliyetler
lizerinde ¢alisilmaktadir.

TRB2 Bolgesi Yatirim
ve Turizm
Potansiyelinin Ulusal
Platformlarda
Tanitilmasi

Iran sosyal medyasinda
yayinlanmak tizere
Van Muradiye il¢esi
tanitim klibi
hazirlanmstir.
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Ajans Destekleri

2023 Y1l Giidiimlii
Proje Destekleri

Derecik'te Seraciliin
Gelistirilmesi 2. Etap
Projesi kapsaminda
Derecik ilgesinde 30
adet sera kurulumu
tamamlanmigtir.
Glidiimlii proje ve
SOGEP destekleri
kapsaminda kurulumu
tamamlanan toplam
sera sayisl 64’e
ulagmustir.

Cukurca Genglik ve
Kiiltiir Evi Projesi ihale
stireci tamamlanmistir
ve uygulama siireci
devam etmektedir.

Cukurca Genglik ve Kiiltiir Evi
Projesi uygulama asamasina devam
edilecektir.

Ajans Tarafindan
Koordinasyonu

Yiiksekova Havacilik
Akademisi Projesi
sOzlesmesi

Saglanan Bakanlik . . Egitim faaliyetleri devam
Destek Odemeleri 1mzalanm1$t1.r ‘ Eklp.man etmektedir.
(CMDP-CUGEP- glllmlellrl ve bina tadilat

islemleri
SOGEP) tamamlanmuistir.

2021 yilt KOAP, 2022

yilt KOAP, 2022 yili

Emek Yogun Sektorler

icin Finansman Destegi

Programi, Fizibilite
Onceki Yillardan Destegi, Giidiimlii Proje

Devam Eden Ajans
Destekleri

Destegi ile SOGEP,
CMDP ve CUGEP
projelerinin destek
stiregleri devam
etmektedir. Projelerin
izleme ziyaretleri
yapilmakta ve 6deme

Faaliyet devam edecektir.
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islemleri

gerceklestirilmektedir.

4.2. Sonu¢ ve Gostergeler
4.2.1. Cikt1 Gostergeleri

Tablo 29: Yerel Kalkinma Firsatlar1 Cikt1 Gostergeleri

Gergeklestirilen galistay sayist

. . . - Planlanan | Dénem . .
Cikt1 Gostergesi Bilesen Kodu Birim Hedef Degeri Planlanan Tamamlanma Dénemi
Diger Kurum ve Kuruluslarla {s Birligi Faaliyetleri Kapsamindaki Calismalar 4.1 Adet 8 3 Kasim 2023
Yapilan protokol sayisi
Mus Ovasi Tarim Stratejik Eylem Plani 42 Adet 2 5 Tamamlanmistir.
Hazirlanan rapor sayisi
DAKA Komsu Ulkeler Koordinatérliigii Faaliyetleri 4.3 Adet 5 4 Aralik 2023
Hakk.a.n ye Ait Uvrunle'r I(;m'Cuograﬁ Isaret Alinmasi 44 Adet 2 6 Aralik 2023
Tescili alinan cografi isaretli iiriin sayisi
Tlgili Birlik kriter olmaksizin kendi
Bitlis Bal Ureticilerinin Ulusal ve Uluslararas1 Yarigmalara Katilimlarmin sectigi lretici ile yarigmaya katilmak
Desteklenmesi 4.6 Adet 3 0 istediginden Ajans bal iireticilerine
Yarigmaya katilan iiretici sayis1 yarismaya katilim destegi
saglamamustir.
TRB2 Bolgesi Yatlrlmvve Turizm Pptansiyelinin Ulusal Platformlarda 47 Adet 3 1 Aralik 2023
Tanitilmas1 Katilim saglanan etkinlik, fuar sayisi
Kirsal Kalkinmada Yeni Yaklagimlar Calistayi 48 Adet 2 1 Eyliil 2023
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5. Kurumsal Gelisim
5.1. Kapsam Takibi

Tablo 30: Kurumsal Gelisim Kapsam Takibi

Gerg¢eklesme Durumu

Gecikme/ Gerc¢eklesmeme

Rapor Dénemindeki

Bir Sonraki Donemde

sonrasi degerlendirme raporlart
tamamlanmustir. Bunlar
disinda, 2015 yili
Rekabetciligin Gelistirilmesi
Mali Destek Programi ve 2018
yili Cocuk ve Genglerin
Kalkinmaya Entegrasyonu
Mali Destek Programi’nin
degerlendirilmesine iligkin
anket caligsmalar1
tamamlanmistir.

Bilesen Adu Zamammnda | Gecikme ile Devam Baslamadi Nedeni ilerlemeler Yapilacaklar
Tamamlandi | Tamamland: Ediyor

Arastirma, Analiz ve Programlama

3 mali destek programinin

(2014 y1l1 Hakkari’de inang

Turizmi Altyapisinin

Gii¢lendirilmesine Yonelik

Kiigiik Olgekli Altyap: Mali

Destek Programi, 2015 yili

Yatirim ve Turizm Altyapisinin

Gii¢lendirilmesine Yonelik

Kiiciik Olgekli Altyap: Mali 2023 yilinda anket ¢aligmalari

Destek Programi, 2018 y1lt tamamlanan 2015 yili

Yatirim ve Turizm Altyapisinin | Rekabetgiligin Gelistirilmesi
Program Sonrasi Giiclendirilmesine Yo6nelik Mali Destek Programi ve 2018
Degerlendirme X Kiigiik Olgekli Altyap: Mali yil1 Cocuk ve Genglerin
Raporlari Destek Programi) program Kalkinmaya Entegrasyonu

Mali Destek Programi’nin
program sonrasi degerlendirme
raporlar1 tamamlanacaktir.
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Bolgesel Girdi-
Cikt1
Analizlerinin
Hazirlanmasi ve
Basimi

Bakanlik tarafindan koordine
edilen bolgesel girdi-gikt
tablolarinin hazirlanmasi
faaliyeti devam etmektedir.

Tablolarin tamamlanmasiyla
beraber rapor hazirlanacaktir.

Is Birligi ve Koordinasyon

TRB2 Bolgesi
Ilge Ziyaretleri

Takvimsel sikintilar
nedeniyle

gerceklestirilememistir.

2023 yilinda ilge ziyaretleri
gerceklestirilememistir.

2024 yilinda Bitlis, Hakkari ve
Mus illerinin ilgelerine
ziyaretler gerceklestirilmesi
planlanmistir.

Kapasite Gelistirme

Ajans Personeli
Performans
Olgme ve
Degerlendirme
Sistemi

Ocak ay1 igerisinde 2023
yetkinlikleri ve hedefleri
belirlenmistir. Kasim ayinda
2023 degerlendirme siireci
baglamustir.

Ocak 2024 igerisinde 2023 yili
degerlendirmeleri
tamamlanacaktir.

Egitimler ve
Personel
Kapasitesini
Artirica
Faaliyetler

27-29 Mart tarihlerinde PMI®
Yaklagimu ile Cevik (Agile)
Proje Yonetimi ve PMI-ACP®
Hazirlik, 5-9 Haziran
tarihlerinde Uygulamali
Fizibilite, 1-4 Agustos
tarihlerinde Proje Dongiisii
Yonetimi (PCM), 29 Eyliil
tarihinde Kadina Yo6nelik
Siddetle Miicadele Farkindalik,
10-12 Ekim tarihlerinde
Microsoft Power Bl ile Veri
Gorsellestirme, 19-20 EKim
tarihlerinde Tk Yardim, 17
Kasim tarihinde Genel Trafik
Kurallar1 ve Kaza Tespit
Tutanagi, 29 Kasim tarihinde

2024 yilinda egitim faaliyetleri
devam edecektir.
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Turkcell Suit Drive egitimleri
gerceklestirilmigtir.

2-3 Kasim 2023 tarihlerinde 9
personel ile Ankara Kalkinma

Kalkinma Takvimsel stkintilar Aj 2_1n51,_23-24 Kasim 2(_)23 2024 y1l1 ve sonrasinda da bu
Ajanslari nedeniyle 1 ziyaret tarihlerinde 8 personel ile faaliyetin baska kalkinma
Calisma . . BEBKA ve 6-8 Aralik 2023 ajanslart ile devam ettirilmesi
Ziyaretleri gergeklestirilememisir. tarihlerinde 6 personel ile planlanmaktadir.

SERKA caligma ziyaretleri

gerceklestirilmigtir.

. I 2024 y1l1 ve sonrasinda da bu

DAP BKi 18-19 Ely llu ! 20123 tar1hler11:de 8 faaliyetin baska bolge kalkinma
Caligsma Ziyareti bersonet e catlsma ziyaretl idareleri ile devam ettirilmesi

gerceklestirilmistir.

planlanmaktadir.

Is Saglig1 ve
Giivenligi
Hizmet Alim1

13.01.2023 tarihinde Is Saghig
ve Giivenligi firmasi ile
s6zlesme imzalanarak hizmet
alimina baglanmstir.

Is Saglig1 ve Is Giivenligi
Uzmani ayda 2 kez diizenli
ziyaretlerini ve kontrollerini
gerceklestirmekte olup ayni
zamanda is yeri hekimi
muayene ihtiyaci duyan
personel ile goriismeler
gerceklestirmektedir. 2023 yili
igerisinde 22 eszamanli uzman
ve hekim ziyareti
gerceklestirilmistir.

2023 yilinda 1 yillik sézlesme
imzalanmis olup 2024 yilinda
tekrardan piyasa arastirmasi
yapilarak alinan teklifler
dogrultusunda hizmet alimi igin
yeni sdzlesme imzalanacaktir.

Ajans Denetim

Ajans denetim faaliyetleri

Faaliyetleri yapilmig ve tamamlanmigtir.

Proje Teklif Ajans proje teklif ¢agrilari ile

Cagrilar1 Genel destek almaya hak kazanan

Yonetim projelerin degerlendirme

Giderleri igslemleri tamamlanmustir.

AJ..a ns .Genel Hizmet alim1 ayn1 sekilde
Yonetim ’
Faaliyetleri devam edecektir.
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Tanitim Faaliyetleri

Ajans Iletisim
Goriintirlik ve
Medya Takip
Faaliyetleri

Ajans proje ve faaliyetlerinin
yerel ve ulusal diizeyde
duyurulmasi amaciyla basin
aciklamasi, ilan, dijital yayinlar
yapilmis ve goriiniirlik
materyalleri ile ¢alismalarin
bilinirligi artirilmustir.

Ajans ve projeler ile ilgili yazili
ve dijital basin mecralarina
yanstyan haberler takip
edilerek argivlenmistir. Ajans
projelerinin duyurulmast
amactyla X (Twitter),
Facebook, Instagram, YouTube
ve LinkedIn platformlarinda
paylagimlar yapilmustir.

Web Sitelerinin
Giincellenmesi

Ajansa ait web sitelerinden
(www.daka.org.tr,
www.dakakuk.com,
www.urartians.com,
www.dakairanmasasi.com vb.)
ihtiya¢ duyulanlarin icerik ve
tasarim agisindan
giincellenmesi planlanmis,
bununla birlikte yillik alan ad1
ve domain hizmet alimlar
gerceklestirilmigtir.

Ihtiyag duyulan giincellemeler
devam edecek, gerektiginde
hizmet alimlar1 yapilacaktir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A) Ustiinliikler

DAKA, kuruldugu giinden bugiline kadar yiiriittiigii biitlin c¢alismalarinda baglh kaldigi
objektiflik, seffaflik, katilimcilik, tarafsizlik ve giivenilirlik degerleriyle TRB2 Bdlgesi’nde
olumlu bir kurumsal durus sergilemistir. Ajans kurulus gayesi geregi kamu kurum ve
kuruluglari, STK’lar ve 6zel sektor arasinda koordinasyonu etkin bir sekilde saglamaktadir.
Ayni zamanda mevzuatin gerektirdigi gorevleri yerine getirebilecek diizeyde nitelikli beseri
sermayeye ve gerekli tim teknik altyapiya sahiptir. Kurumsal ¢alisma ortaminda gelisime ve
iletisime acik beseri sermayesi ve 6zgiin yapisinin getirdigi hizli hareket edebilme esnekligi ile
Ajans bolgesel olarak iirettigi politikalari hayata gecirme konusunda avantaja sahiptir. Bununla
birlikte, Ajansin gii¢lii mali yapisi ve ¢alismalara destek saglayan Yonetim Kurulu da Ajansin
gliclii yonleri arasindadir. Ajansin ayni zamanda bolgede her zaman erisilebilir bir kurum
olmasi ve medya takip araclarini aktif olarak kullanmasi da tanmirligini giin gegtikce

artirmaktadir.

B) Zayifliklar

Kalkinma ajanslari tarafindan hazirlanan bolge planlarinin planlama hiyerarsisindeki yerinin,
uygulanmasina dair siire¢lerin ve yaptiriminin kanuni olarak netlestirilmemis olmasi, paydaslar
tarafindan Ajansin bolge plani faaliyetlerinin gerektigi kadar dikkate alinmamasina neden

olmaktadir.

Ajanslarin nitelikli beseri sermayeye sahip olmasi nedeniyle basta YDO’lardaki personel olmak
lizere Ajans personeli diger kurumlarin ¢aligmalarina destek vermekle beraber bu durum bir
avantaj oldugu kadar aym zamanda bir dezavantaj teskil etmektedir. Thtiyag duyulan alan
uzmanliklar1 dogrultusunda personel istthdaminin temin edilememesi devam eden bir sorundur.
Kariyer seceneklerinin kisitli olmas1 ve bolgesel dezavantajlar, personel sirkiilasyonunun
yiikksek olmasina neden olmaktadir. Bu da Ajansta kurumsal hafizanin olusmasina zarar

vermektedir.
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C) Degerlendirme

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi, objektiflik, seffaflik, katilimeilik, tarafsizlik ve glivenilirlik
temel degerlerine bagl olarak ¢alismalarini stirdiirmektedir. DAKA ’nin biitiin faaliyetlerde iyi
yonetisim ilkelerini yasama gegirmesi, bolgede Ajans ile alakali olumlu tutum ve diisiinceleri

saglamlastirmaktadir.

2018 yilindan bu yana uygulanmakta olan Sonu¢ Odakli Programlama yaklasimi kapsaminda
hayata gecirilen sonu¢ odakli projeler, faaliyetler, basta emek yogun sektorler olmak iizere
bolgenin yatirim altyapisinin gelistirilmesine, tanitimina ve bolgesel kalkinmanin saglanmasina

olumlu katkilar saglamigtir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

1. Bolge planlama ve ajanslarin kurumsal kimlikleri basta olmak iizere ajanslarin temel
faaliyetlerine yon verecek ve yaptirim zorunlulugu getirecek hukuki diizenlemeler
hazirlanmali ve yiirtirliige konulmalidir.

2. Ajans organizasyonuna iligkin kariyer planlamasin1 amaglayan 6zellikle yurt dist egitim
programlarini da ihtiva edecek sekilde mevzuat diizenlemeleri hazirlanmali ve yiiriirliige
konulmalidir. Halihazirda kalkinma ajanslarinda personel iicretleri toplu is sozlesmesiyle
tespit edilmektedir. Toplu is sdzlesme siirecleri kalkinma ajanslar1 yoniinden bir mesai
kayb1 ve odaklanma zafiyetine yol agmaktadir. Ayrica toplu is s6zlesmelerinin belirli siireli
olusu ve personel yoniinden bir kazanilmis hak yaratmamasi da personelde motivasyon
diisiistine yol agmaktadir. Dolayisiyla, ileriki siirecte kalkinma ajanslarinin toplu is
sOzlesmesi siiregleriyle mesai harcamasimi Onlemek adina toplu is sozlesmeleriyle
halihazirda saglanan 6zliik haklarindan 6diin verilmeden personelin 6zliik haklar1 yasal bir
diizenlemeye kavusturulabilir. Boylelikle, personel acisindan daha 6ngoriilebilir ve yalin
bir iicret rejimi belirlenmis olacaktir.

3. Bolge ekonomisine yon verecek biiyilk capta cesitli mali destek araglar1 hayata
gecirilmelidir.

4. 12. Kalkinma Plani, Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi ve bolge planlarinda belirlenen
ortak hedeflere ulagsma noktasinda 6zellikle komsu ajanslar ile bolge kalkinma idareleri
arasindaki is birligi biiylik 6nem tagimaktadir. Komsu ajanslar ve bolge kalkinma idareleri

ile bolgesel hedef ve stratejiler dogrultusunda is birligi imkanlar1 artirilmalidir.

71



5. Ajansin ulusal ve uluslararasi alanda bilinirligi artirilmalidir.

6. Paydaslar  birbirlerinden  habersiz ~aynt amaca hizmet eden faaliyetler
gerceklestirmektedirler. Bu da beraberinde faaliyetlerin etkililiginin kisitl kalmasina,
kaynak kullaniminda miikerrerlik arz etmesine ve faaliyetlerin siirdiiriilebilir olmamasina
sebebiyet vermektedir. Biitiin bunlarin Oniine ge¢mek ve daha etkili sonuglar elde

edebilmek i¢in kurumlar arasi is birliginin gelistirilmesi saglanmalidir.

)

DAKA

Serefiye Mah. Cumhuriyet Cad. 943. Sok. No:1
65140 Ipckyolu / Van
Tel : (0432) 485 10 15 Faks : (0432) 215 65 54
Kep : doguanadolukalkinmaajansi(@hs02 kep.tr
www.daka.org.tr
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